ZARZADZENIE NR 111/2023
WOJTA GMINY JEZEWO

z dnia 4 grudnia 2023 r.

w sprawie zasad refundacji kosztéw zakupu okularéw lub szkiel kontaktowych korygujacych wzrok dla
pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy w JeZewie na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2023r.
poz. 40 z pdzn. zm.) oraz §8 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U.
z 1998 r., Nr 148, poz. 973 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Pracodawca zobowiazuje si¢ do zapewnienia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok.korygujacych
wzrok.

2. Okulary lub szkta kontaktowe korygujace wzrok przystuguja:

a) pracownikom uzytkujacym w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego wymiaru
czasu pracy,

b) zgodnie zzaleceniem lekarza, jezeli wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej, czyli badan wstepnych, okresowych lub kontrolnych, wykaza potrzebe
ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

§ 2. 1. Refundacja kosztéw zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok przystuguje
w przypadku:

1) okularéw korekcyjnych nie czgsciej niz raz na dwa lata, liczac od daty pozytywnego rozpatrzenia wniosku,
2) szkiet kontaktowych nie czesciej niz raz na rok, liczac od daty pozytywnego rozpatrzenia wniosku.

2. W przypadku braku w aktualnym orzeczeniu lekarskim informacji o potrzebie stosowania podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok, pracownik moze
zwréci¢ si¢ do pracodawcy z pisemnym wnioskiem o wydanie skierowania na badania profilaktyczne
w terminie wczesniejszym, niz wskazany w orzeczeniu. Wzor wniosku pracownika o przeprowadzenie
wczesniejszego badania wzroku w zwiazku z pogorszeniem jakos$ci widzenia podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Podstawe zwrotu kosztéw zakupu okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok stanowig:

1) wniosek pracownika o zwrot kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok
podczas pracy przy monitorze ekranowym, ktoérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

2) kopia imiennej faktury VAT lub rachunku dokumentujacego zakup okularow lub szkiel kontaktowych
dostosowanych do pracy przy monitorze ekranowym.

2. Pracownik, wcelu otrzymania zwrotu kosztow zwigzanych zzakupem okularow Iub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok, sktada dokumenty wymienione w ust. 1 do pracownika prowadzacego
sprawy kadrowe.

3. Pracownik prowadzacy sprawy kadrowe po dokonaniu weryfikacji merytorycznej ztozonej dokumentacji
przekazuje ja do Referatu Finansowego w celu dokonania wyptaty naleznej kwoty.

§ 4. 1. Ustala si¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania zakupu okularéw korygujacych wzrok dla
pracownikéw zatrudnionych w Urzgdzie Gminy w Jezewie w wysokosci 500 zi.

2. Ustala si¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania zakupu szkiet kontaktowych korygujacych wzrok dla
pracownikow zatrudnionych w Urzgdzie Gminy w Jezewie w wysoko$ci 250 zt.
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3. W przypadku zakupu okularéow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok na warto$¢ nizsza niz
wymieniona w ust. 1 lub ust. 2 pracodawca refunduje pracownikowi kwote wynikajaca z wystawionego
dokumentu potwierdzajacego zakup okularéw lub szkiel kontaktowych.

4. W przypadku zakupu okularéow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok na warto$¢ wyzszg niz
wymieniona w ust. 1 lub ust. 2 pracodawca dokonuje refundacji w kwocie nie wyzszej niz wymieniona
w ust. 1 lub ust. 2.

5. Refundacja ustalonej kwoty nastepuje w ciggu 14 dni od dnia ztoZzenia wniosku wraz z dokumentem
potwierdzajacym zakup okularéow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok przez pracownika. Zwrot
poniesionych kosztow nastgpuje w formie tozsamej jak wyptata wynagrodzenia.

§ 5. 1. W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez pracownika okularéw lub szkiet kontaktowych,
ktorych zakup zostat zrefundowany przez pracodawce, pracodawca nie ponosi kosztow zakupu nowych
okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok.

2. W przypadku rozwigzania z pracownikiem umowy o prace (niezaleznie od trybu jej rozwigzania) okulary
lub szkta kontaktowe korygujace wzrok przechodza na wlasnos¢ pracownika.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy Jezewo.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 106/2019 Wojta Gminy Jezewo z dnia 13 listopada 2019 r. w sprawie
ustalenia zasad dofinansowania przez pracodawce zakupu okularéw korygujacych wzrok, pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe w Urzedzie Gminy w Jezewie oraz
Zarzadzenie Nr 137/2020 Wojta Gminy Jezewo z dnia 28 grudnia 2020 r. zmieniajace Zarzadzenie nr 106/2019
w sprawie ustalenia zasad dofinansowania przez pracodawce zakupu okularé6w korygujacych wzrok,
pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe w Urzgdzie Gminy
w Jezewie.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Jezewo

Maciej Rakowicz
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 111/2023
Woéjta Gminy Jezewo

z dnia 4 grudnia 2023 r.

WNIOSEK
o refundacj¢ kosztéw zakupu okularéw/ szkiel kontaktowych* korygujacych wzrok

1. Dane dotyczace pracownika:
1) IMi 1 MAZWISKO: 1 .vutinieti it ettt e ettt et e e s n e nanes
2) Zajmowane StanOWISKO: ........e.iiiriiiiatiiiiet et et e e er e

3) Do wniosku zalaczam kopi¢ faktury/rachunku za zakup okularéw/ szkiel kontaktowych*
korygujacych wzrok.

(data i odpis pracownika)

2. Wypelnia pracownik prowadzacy sprawy kadrowe

Whniosek pracownika sprawdzono pod wzgledem merytorycznym.
Pan/Pani® .o e spetnia

warunki uzyskania refundacji kosztow zakupu okularéw/ szkiet kontaktowych* korygujacych

wzrok.
W zwiazku z powyzszym prosze o wyptacenie pracownikowi kwoty .............cccevinnie zt
(Stownie ZIOtyCh:. .. .o e ).

(data i podpis pracownika
prowadzacego sprawy kadrowe)

* niepotrzebne skresli¢

Id: 9A644C88-ABAC-400E-BCIB-ECCF4F73E99E. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 111/2023
Woéjta Gminy Jezewo
z dnia 4 grudnia 2023 r.

Jezewo, dnia ........oovvvvvvviiiiiininnn.

..........................................................

(stanowisko)

Whiosek o skierowanie na wezesniejsze badania wzroku

Zwracam si¢ z prosbg o skierowanie mnie na wczesniejsze badania wzroku w celu wydania
przez lekarza medycyny pracy lub lekarza okuliste potwierdzenia potrzeby stosowania przeze
mnie okularéw lub szkiel korekcyjnych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.
Data kolejnego badania profilaktycznego jest wyznaczonanadzief ............cooeveueninennnnnnen ,
tymczasem aktualnie zauwazam znaczne pogorszenie sie jakosci mojego widzenia podczas
pracy przy obsludze monitora ekranowego.

....................................................................

(podpis pracownika)

Wyrazam zgode:

........................................................................

(data i podpis pracodawcy)
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Uzasadnienie

Zgodnie zrozporzadzeniem w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe Wojt Gminy jest obowigzany — zgodnie z zaleceniem lekarza — zapewni¢ okulary lub
szkta kontaktowe korygujace wzrok kazdemu pracownikowi zatrudnionemu w Urzedzie Gminy w Jezewie.
W zwiazku z powyzszym podjecie zarzagdzenie w przedmiotowej sprawie jest uzasadnione.

Woéjt Gminy Jezewo

Maciej Rakowicz
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