UCHWALA NR LXXI1/527/2024
RADY GMINY JEZEWO

z dnia 21 marca 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegoéltowe warunki
przyznawania niektérych skladnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach,
szkolach i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming Jezewo

Na podstawie art. 30 ust. 6 w zwigzku zart. 91 d pkt1ustawy zdnia 26stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U.  z2023r. poz.984 zpdzn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 oraz
art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023r. poz. 40,1463,
572 1 1688) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XIII/94/2019 Rady Gminy Jezewo z dnia 17 wrze$nia 2019 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegbétowe warunki przyznawania niektérych skladnikéw wynagrodzenia
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkolach iplacowkach o$wiatowych prowadzonych przez
Gming Jezewo (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. 22019 1. poz. 4994, z 2020 r. poz. 2234 i poz. 5258 oraz z 2022 1.
poz. 390) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w §7 ust. 4 otrzymuje brzmienie: "4. Ustala si¢ wysoko$¢ poszczegodlnych dodatkéw funkcyjnych jako
odpowiedni procent okre§lonej w rozporzadzeniu minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla
nauczyciela dyplomowanego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim i przygotowaniem pedagogicznym:

1) dyrektor szkoty liczacej do 7 oddziatow - od 15% do 70%
2) dyrektor szkoty liczacej od 8 do 12 oddziatéw - od 20% do 80%
3) dyrektor szkoty liczacej od 13 do 16 oddziatow - od 30% do 90%
4) dyrektor szkoly liczacej od 17 i wiecej oddziatow - od 40% do 100%
5) dyrektor przedszkola, - od 15% do 80%
6) wicedyrektor szkoty otrzymuje dodatek funkcyjny w wysokos¢ od 40% do 80% dodatku dyrektora szkoty
7) opiekun stazu — 2%".
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Jezewo.

§ 3. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego z moca
obowigzujaca od dnia 1 marca 2024 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stawomir Stefan
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Uzasadnienie

Zakres zadan dyrektorow przedszkoli lub szkét jest bardzo obszerny. Ich obowiazki wynikaja z ustaw:
Prawo o$wiatowe, Karta Nauczyciela, o systemie os$wiaty oraz wielu rozporzadzen. Organizacja pracy
przedszkola, czy szkoly w kwestiach obejmujagcych m.in. obszar edukacji i wychowania, sposobow
dokumentowania, atakze zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia oraz wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego wszystkim uczniom, czy zarzadzania palcowka w zakresie finanséw wymaga od dyrektorow
szerokiej wiedzy, duzego zaangazowania i bardzo dobrej organizacji pracy. Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych
przyjeta w obowigzujacym do tej pory regulaminie okres$lajagcym wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki
przyznawania niektorych sktadnikow wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Jezewo, jest niska inieadekwatna do wymagan
i oczekiwan stawianym dyrektorom.

W zwigzku z powyzszym Rada Gminy Jezewo podj¢ta decyzje o podwyzszeniu dodatku funkcyjnego dla
dyrektorow przedszkola i szkot, dla ktoérych Gmina Jezewo jest organem prowadzacym.

Przewodniczacy Rady Gminy

Slawomir Stefan
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