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Podstawa prawna

Statut opracowano na podstawie:

L4

L4

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.);
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.);
Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 ze zm,);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.);
Akty wykonawcze do ustaw
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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
Stownik

§1

Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo oswiatowe;

2) Ustawa 0 systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
0 systemie o$wiaty;

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Janusza Korczaka
w Kraplewicach;

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Kraplewicach;

5) organy szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczna, Radg
Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kragplewicach;

6) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku uczniow
Z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

7) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kraplewicach;

8) rada oddziatowa — nalezy przez to rozumie¢ przedstawicieli rodzicow jednego oddziatu;

9) organ prowadzacy szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ jednostke¢ samorzadu terytorialnego —
Gming Jezewo;

10) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika kuratorium
o$wiaty jako jednostki organizacyjnej wchodzacej w sktad zespolonej administracji rzadowe;j
W wojewodztwie.

Nazwa szkoly, siedziba oraz obwod

§2

1. Szkota postuguje si¢ nazwa: Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Kraplewicach.

2. Siedziba szkoty: 86-131 Jezewo, Kraplewice 38.

3. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kujawsko — Pomorski Kurator Os$wiaty
w Bydgoszczy.

4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Jezewo, ktora zapewnia jej utrzymanie oraz
kadrowe 1 organizacyjne warunki do petnej realizacji plandw 1 programow nauczania.

5. Siedziba Gminy Jezewo jest Urzad Gminy w Jezewie, ul. Swiecka 12, 86-131 Jezewo.

6. Szkota obejmuje swoja dziatalno$cig obwod szkolny ustalony przez Gming Jezewo. Obwod
szkoty obejmuje wsie Kraplewice i Nowe Kraplewice.
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Struktura, inne zaje¢cia, monitoring

§3

1. Szkota Podstawowa w Kraplewicach jest publiczng o$mioklasowa szkola podstawowa
dziatajacg na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

2) aktow wykonawczych do Ustawy;

3) niniejszego statutu oraz innych aktow prawnych i normatywnych dotyczacych szkoét
podstawowych.

2. W szkole funkcjonuje darmowy pigciogodzinny oraz platny dziewigciogodzinny oddziat
przedszkolny. Sposoéb funkcjonowania oraz platnosci w oddziale przedszkolnym
o wydluzonym czasie reguluje uchwata Rady Gminy Jezewo.

3. Nauka w oddziale przedszkolnym dla dzieci sze$cioletnich trwa jeden rok.

4. W szkole moga by¢ realizowane autorskie programy, eksperymenty pedagogiczne, zajecia
dodatkowe i nadobowigzkowe.

5. Szkota organizuje nauke religii i/lub etyki na zyczenie rodzicow ucznia.

6. (uchylony)

7. W celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow i pracownikow w szkole prowadzony jest
monitoring wizyjny:

1) kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego;

la) monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawecze i opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni;
2) monitoring jest prowadzony przez cata dobe;

3) zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 14 dni;
4) odczytu zapisu rejestratora w razie potrzeby dokonuje Dyrektor;

5) nagrania zapisane w rejestratorze mogg by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko uczniom, pracownikom i innym osobom przebywajagcym na terenie szkoty lub
mieniu szkolnym;

5a) monitoring nie stanowi §rodka nadzoru nad jako$cig wykonywanej pracy;

5b) dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaly zabezpieczone przed ich
udostgpnianiem osobom nieupowaznionym;

6) zasady monitoringu okre$la Regulamin monitoringu Szkoly Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Krgplewicach.

§4

1. Szkota jest jednostkg budzetowa.

2. W szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoly reguluja odrgbne przepisy.

4. Szkota uzywa pieczeci i1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
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6. W szkole organizowane jest ksztalcenie osob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktoére pobieraly nauke w szkolach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.
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Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczego6lnosci: Ustawy
Prawo oswiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym
Szkotly dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Szkota wykonuje swoje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

3. Umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:

1) stwarzanie uczniom wlasciwych warunkéw do nabywania 1 utrwalania wiedzy
1 umiejetnosci;

2) realizowanie podstawy programowe;j;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) stosowanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

5) organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniow stale lub okresowo niezdolnych do
pobierania nauki w warunkach szkolnych.

4. Umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniow poprzez:

1) ksztalcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

2) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

3) realizacj¢ programow autorskich;

4) organizacj¢ indywidualnego toku nauczania dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

5) organizacj¢ konkursow, kotek zainteresowan i innych zaj¢¢ w ramach posiadanych przez
szkote srodkow;

6) wspolprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.;

7) mozliwos¢ prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych z udzialem wolontariuszy.

5. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych w
ustawie — Prawo o$wiatowe stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznia poprzez:

1) wspotprace z rodzing i instytucjami wspomagajacymi;

2) monitorowanie i diagnozowanie zachowan uczniéw;

3) realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego.

6. Umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j 1 religijnej,
a w szczegolnosci:

1) w szkole odbywaja si¢ lekcje religii lub etyki zgodnie z konstytucyjna zasada
nienaruszalno$ci wolnosci 1 godno$ci osobistej oraz zasadg wolno$ci wyznania, w przypadku
dzieci innych narodowosci wplata si¢ tresci dotyczace kraju pochodzenia dziecka;

2) szczegdtowe zasady organizowania lekcji religii i etyki okreslajg odrgbne przepisy.

7. Szkota zgodnie z ustalonym programem profilaktyczno - wychowawczym realizuje zadania
wychowawcze ktadac nacisk, by uczen:

1) shuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriota, znat swoj kraj, byt przywigzany do tradycji,
kultury 1 symboli narodowych oraz dbat o pigkno i czystos$¢ jezyka ojczystego;

2) wykazywal postawe obywatelska, nacechowang zdolnoscig do dostrzegania spraw wlasnego
srodowiska oraz podejmowat dziatania na rzecz rozwigzywania jego problemow;

3) zywit przekonanie o znaczeniu dla niepodlegtoséci silnego i dobrze zorganizowanego
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panstwa;

4) dostrzegatl problemy innych i udzielal im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;

5) przejawial umiejetnosci wspolzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczat si¢
wysoka kulturg osobista;

6) byl tolerancyjny wobec odmiennych pogladow;

7) miat uksztattowane rdéznorodne =zainteresowania, pragngl je rozwijaé oraz umial
W sposob wartosciowy spedzi¢ wolny czas;

8) cenil zycie i zdrowie wlasne oraz innych, potrafit podejmowaé dziatania na rzecz jego
ochrony, uprawiat sport, byt przekonany o szkodliwosci natogéow i patologii spotecznych;

9) byl wrazliwy na pigkno przyrody, starat si¢ ja chroni¢ i dziata¢ na rzecz ochrony $rodowiska
naturalnego oraz doceniat znaczenie nauki i techniki dla rozwoju cywilizacji;

10) byt uczciwy, rzetelny, cenit prawdg, dotrzymywatl danego stowa, byt lojalny wobec innych,
opiekunczy wobec stabszych, sprawiedliwy w ocenie wtasnego i cudzego postgpowania oraz
cechowat si¢ dzielno$cig, wytrwalo$cig i samodzielnos$cia;

11) cenit i szanowat prace, a powierzone obowigzki wykonywat sumiennie i odpowiedzialnie
oraz potrafil krytycznie oceni¢ wyniki wilasnej pracy.

8. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny w ksztattowaniu prawidtowego $rodowiska
wychowawczego stosownie do wieku 1 potrzeb dziecka oraz mozliwosci Szkoty. W ramach
realizacji zadan Szkota:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystgpujace w spotecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje i obrzedowosci;

4) umozliwia i wspiera dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspotpracuje z rodzicami, pracownikami poradni pedagogiczno - psychologicznej;

6) wspotpracuje, na miar¢ potrzeb, z wladzami samorzadowymi, lokalnymi organizacjami
i instytucjami;

7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow.

9. Zapewnia uczniom opieke¢ psychologiczng i pedagogiczna poprzez:

1) stata wspoélprace z poradnig oraz innymi instytucjami zajmujacymi si¢ problemami
opiekunczo-wychowawczymi;

2) zatrudnienie pedagoga szkolnego;

3) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;

4) wspomaganie ucznidow majacych trudnoSci w nauce poprzez organizacje zajec
wyréwnawczych w ramach posiadanych przez szkotg srodkow.

10. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty
poprzez:

1) umozliwienie spozywania positkow;

2) wspoltprace z instytucjami wspomagajacymi.

11. Organizujac ksztatcenie na odleglos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje¢ elektroniczna;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjno$¢ rodzicow;

5) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;
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6) zroznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

8) Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

11. Organizujac ksztalcenie na odleglos¢ uwzglednia si¢ zasady 1 warunki zgodnie
z regulacjami wynikajacymi z rozporzadzenia MEiN w sprawie organizacji i prowadzenia zaj¢é
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

12. W celu ochrony dzieci przez krzywdzeniem, w szkole wprowadzono Standardy Ochrony
Matoletnich, zgodnie z Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

§ Sa

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
o$wiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osob¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie 1 formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

3. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktére nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

6. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granica.

Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§6

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
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2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i1 nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i
dydaktycznych, oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Jest udzielana w formie porad, konsultacji,
warsztatow i szkolen.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ dla ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebg
takiego dostosowania na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.
4. Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu III oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.

5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
1 zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw Srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
w §rodowisku spotecznym. Jest udzielana w formie:

1) organizacji oddziatéw integracyjnych:

a) dla ucznidéw wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz
dhugotrwatej pomocy specjalistycznej,

b) nauczanie jest tu prowadzone wedlug realizowanych w szkole programéw nauczania,
zuwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod 1 form realizacji do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

C) organizacj¢ oddzialow integracyjnych, w zaleznosci od potrzeb uzgadnia si¢ z organem
prowadzacym,

d) liczba uczniéw w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 20 oséb, w tym nie wigcej niz 5
uczniéw niepelnosprawnych,

e) nad dostosowaniem wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia niepetnosprawnego pracuje zespol nauczycieli, w sktad ktérego wehodza: wychowawca,
nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych, nauczyciele innych
zaje¢ edukacyjnych (uczacy w klasie integracyjnej) oraz inni specjalisci,
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f) szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia niezbedne warunki do przebywania w niej uczniow
niepetnosprawnych,

g) oddziat integracyjny pracuje w oparciu o program ksztalcenia ogolnego wtasciwy dla danego
etapu edukacyjnego

2) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

C) liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob.

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetno$¢ uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno - wyrdwnawczych:

a) dla ucznidow majacych trudno$ci w nauce w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

5) zaj¢¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno - kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 5,

b) logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczyc¢ 4,

c) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne — organizuje si¢ dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze
przekraczac 10,

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji;

8) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

9) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, ktora jest organizowana dla ucznidéw, ktorzy moga
uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegllnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowaé wszystkich odpowiednio zajec
edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych; obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktore sa realizowane indywidualnie z uczniem.

10) zajecia rewalidacyjno - wychowawcze dla uczniow niepetnosprawnych intelektualnie
w stopniu glebokim.

6. Udziat ucznia w zaj¢ciach dydaktyczno - wyrownawczych i zajgciach specjalistycznych
trwa do czasu usunigcia opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia tymi zajeciami.

7. Nauka ucznia w oddziale integracyjnym trwa do zakonczenia etapu edukacyjnego.

8. Godzina zajge¢, o ktorych mowa w ust. 5, trwa 45 minut. Dyrektor decyduje,
w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym lub
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dhuzszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu
trwania tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

9. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

10. Organizacja i1 udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

11. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego;

10) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
12. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dzialania majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym ucznidw szczeg6lnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.

13. Dzialania te obejmuja w oddziatach klas I-IIT obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej
pracy z uczniem i pomiary pedagogiczne, majace na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka
wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢. Maja takze na celu rozpoznanie
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw, w tym ucznidow szczego6lnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnief uczniow.

14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno - pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

15. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
nalezy do zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcoOw oraz specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem 1 tworzonego przez dyrektora.

16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie specjalistyczne oraz placowki
doskonalenia nauczycieli;

17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaj¢¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo

§7
13
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1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w niej podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

2. Za bezpieczenstwo uczniéw w szkole odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy.

3. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
1 nadobowiagzkowych nalezy do nauczycieli prowadzacych te zajecia;

4. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote, opiek¢ nad uczniami sprawuje nauczyciel organizujacy
1 prowadzacy te zajecia. Zobowigzany jest on do:

1) wezesniejszego powiadomienia Dyrektora szkoly o terminie, miejscu i czasie trwania zajec
lub wycieczki,

2) w przypadku zaje¢ lub wycieczki organizowanej poza terenem miejscowosci (z wyjatkiem
udziatu w zawodach sportowych, konkursach i olimpiadach) zobowigzany jest do wypelnienia
karty wycieczki i uzyskania pisemnej zgody Dyrektora szkoty,

3) koszty wycieczki za kierownika i opiekunow rozktada si¢ na wszystkich uczestnikow
wycieczki,

4) zapewnienia odpowiedniej opieki w zaleznosci od rodzaju zaje¢ badz charakteru wycieczki,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym wzgledzie,

5) przedstawienia Dyrektorowi szkoty krotkiego, ustnego sprawozdania z przebiegu zajeé lub
wycieczki,

6) rozliczenia finansowego zaj¢¢ lub wycieczki,

7) ztozenia pelnej dokumentacji do akt szkoty,

8) odnotowania zaj¢¢ na terenie szkoly i miejscowosci w podstawowej dokumentacji.

9) w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz przed zajgciami nad bezpieczenstwem dzieci
czuwaja nauczyciele petnigcy dyzury na korytarzach, boisku oraz stotéwce;

a) dyzury nauczycieli rozpoczynaja si¢ 15 minut przed pierwsza lekcja,

b) przed wszelkimi zajeciami pozalekcyjnymi i wycieczkami dyzur petni nauczyciel
prowadzacy te zajgcia na 20 minut przed ich rozpoczeciem,

) dyzur rozpoczyna si¢ z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe, a konczy z dzwonkiem
rozpoczynajacym lekcje,

d) wszyscy nauczyciele zobowiazani sg do punktualnego rozpoczynania i konczenia lekcji.

5. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia, informatyczna,
przyrodnicza, fizyczna, chemiczna, geograficzna i biologiczna) nauczyciele obowiazani sg do
opracowania i zapoznania uczniow z regulaminami tych pomieszczen.

6. Za porzadek pozostawiony przez uczniéw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

7. Na korytarzach 1 klatkach schodowych obowigzuje ruch prawostronny.

8. W czasie przerw migdzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu przed szkota petnig nauczyciele
wedtug opracowanego harmonogramu i regulaminu dyzurow.

9. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidow w czasie przerw, zajgc
edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktoérych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoty.

10. (uchylony)

11. Za teren szkoty rozumie si¢ réwniez plac przed szkotg i1 boisko szkolne.

12. Uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na plac przed szkota, kiedy zezwalaja na to
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warunki atmosferyczne.

13. Nauczyciele, jak réwniez inni pracownicy szkoly kontroluja obecno$¢ ucznidow na
zaj¢ciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujac wychowawce, pedagoga lub
Dyrektora szkoty.

14. Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng lub ustng (np.
przekazang telefonicznie) prosbe rodzicow. Decyzje podejmuje wychowawca, nauczyciel,
Dyrektor szkoty. Do dziennika wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong niecobecnosc.

15. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym na terenie szkoly odpowiada
nauczyciel wychowawca (lub inny nauczyciel prowadzacy zajecia).

16. Szkota zapewnia ochron¢ danych osobowych uczniéw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w tym przepisami RODO.
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Rozdzial 3
Organy szkoly

§8

1. W szkole funkcjonujg nastgpujace organy:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski,

2. Dzialajace organy w szkole wzajemnie informuja si¢ o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

3. Wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach organizuje
Dyrektor Szkoty.

4. Kompetencje wyzej wymienionych organdw oraz szczegodtowe zasady ich wspoétdziatania
okreslajg ustawy, rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy wewngtrzne.

5. W celu biezacej wymiany informacji i pogladow poszczegdlne organy szkoly moga
zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organdéw szkoty.

6. Uchwaly organdéw szkoty podj¢te prawomocnie w ramach ich kompetencji stanowiacych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow, uchwat lub innych
dokumentéw.

7. Zapewnia si¢ kazdemu z organ6w mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem szkoty.

8. Kazdy organ szkoly moze wilaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

9. Organy szkoly s3 zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspoldziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoly komunikacja
pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczng.

Dyrektor szkoly
§9

1. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:

1) Kieruje dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na
zZewnatrz;

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnos$ci statutowej szkoty,

- przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalnos$ci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
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zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

2a) Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

2b) Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;
3) Dopuszcza do uzytku w szkole przedstawione przez nauczycieli programy nauczania, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;;

4) Ustala zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

5) Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

6) Stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegllno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza
iinnowacyjna, lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej;

6a) Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

7) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen wydanych przez wizytatora
jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

8) Wspolpracuje z osobami / instytucjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi 1 mlodzieza, oraz rodzicami w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych lub
higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne post¢powania;

9) Organizuje dodatkowe zaje¢cia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

10) Wdraza odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

la. Dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony, za zgoda organu prowadzgcego, jezeli na
danym terenie wystapity zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. O zawieszeniu zajec¢
organ prowadzacy lub dyrektor zawiadamiajg organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

1b. Organizujac ksztatcenie na odleglos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego Kkorzystania przez ucznidow 2z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjnos¢ rodzicow.

5) rownomierne obcigzenie ucznidow W poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroznicowanie zaje¢ W kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
W ciggu dnia;

8) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

2. Jest pracodawcg dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikéw, w tym:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
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2) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd lub innych wyrdznien dla
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow oraz Rady
Pedagogicznej;

4) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow;

5) organizuje prace w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy;

6) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP pracownikow;
7) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

8) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikow w miarg posiadanych $rodkow;

9) prowadzi dokumentacj¢ w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe
pracownikow;

10) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie.

3. Bedac przewodniczacym Rady Pedagogiczne;:

1) zawiadamia cztonkow Rady Pedagogicznej o posiedzeniach;

2) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetenc;ji;

3) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;

4) przekazuje cztonkom Rady Pedagogicznej uchwaty i rozporzadzenia wydane przez MEN;
5) ustala organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

4. Sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego przez uczniow;

2) zezwala na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg na pisemny wniosek rodzicow;

3) organizuje nauczanie indywidualne;

4) zwalnia uczniow z realizacji niektorych przedmiotéw zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia
uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zajec
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosc,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Wspdlpracuje z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspoétdziatania,
realizuje jej zalecenia 1 wnioski w zakresie 1 na zasadach okreslonych w ustawie o systemie
o$wiaty.

6. Wspodlpracuje z organami statutowymi szkoty rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetencji.

7. Umozliwia powstanie Rady Szkoly pierwszej kadencji na taczny wniosek dwoch sposrod
nastepujacych organdw: Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Rodzicow.
8. Wspodtdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w szkole
w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami.

9. Sprawujac nadzor nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza szkoly migedzy innymi:
1) organizuje wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny;

2) organizuje i nadzoruje kancelari¢ szkoty;

3) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych;
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4) przeprowadza okresowg inwentaryzacje majatku szkolnego.

10. Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dbanie o czystosc¢ i estetyke szkoty.

11. Wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikdéw 1 uczniow.

12. Wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie jednostki zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych przez rodzicéw lub z innych zrodet.

13. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

Rada Pedagogiczna
§ 10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly dziatajacym w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki, uprawnionym do wydawania aktow prawa na terenie szkoty, w jej sktad
wchodza wszyscy nauczyciele szkoty.

2. Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji:

1) zatwierdza plany pracy szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygnigcia, 0 wynikach Klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

2b. Dokumentacj¢ dotyczaca Klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkole.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoly, a zwlaszcza tygodniowy rozkltad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty:;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé zwigzanych
bezposrednio z organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w
ramach przyslugujacego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

5) prace Dyrektora w przypadku dokonywania oceny jego pracy;

6) mozliwos¢ indywidualnego toku nauki.

4. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego
o odwolanie z funkcji Dyrektora.

5. Rada Pedagogiczna ma prawo:

1) wymagaé od Dyrektora realizacji uchwat podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;
2) dwukrotnie w ciagu roku otrzymac od Dyrektora ogolne wnioski ze sprawowanego nadzoru
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pedagogicznego;

3) do udzialu jej przedstawiciela w zespole oceniajgcym nauczyciela w przypadku odwotania
od uprzednio ustalonej oceny.

5a. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajec¢ lub w miare potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady
Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej czlonkow Rady Pedagogicznej. W uzasadnionych
przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i srodkow komunikacji elektronicznej.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

6a.Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sag w gtosowaniu tajnym.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej formutowane sa w postaci aktu prawnego, a fakt ich podjgcia
oraz potwierdzenie spetnienia wymogoéw dla ich wazno$ci odnotowane sg w protokole z
posiedzenia.

7a. Nie przeprowadza si¢ gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

7b. Rada pedagogiczna, w uzasadnionych przypadkach moze podejmowacé swoje decyzje
zdalnie. W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac sig¢
w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie r¢ki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji.

8. Szczegotowy zakres kompetencji Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Dziatalnosci Rady
Pedagogicznej.

Rada Rodzicow
§11

1. W szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicéw ucznidow Szkotly
Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kraplewicach.

la. Gtownym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej
funkcji szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewngetrzng strukturg i tryb pracy Rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicéw.
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5. Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do Dyrektora 1 innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego obejmujacego tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniéow oraz treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

4) wystgpowanie do Dyrektora szkoly z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela;

5) (uchylony)

6) opiniowanie pracy nauczyciela.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala Dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

8. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin.

9. Cztonkostwo rodzica w Radzie Rodzicow trwa jeden rok.

10. Szczegdtowy zakres kompetencji Rady Rodzicow okresla Regulamin Dziatalnos$ci Rady
Rodzicow.

Samorzad Uczniowski
§12

1. Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie szkoty, ktorzy powotuja Rade
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Rada Samorzadu Uczniowskiego wybiera opiekuna z ramienia Rady Pedagogicznej
1 opracowuje regulamin swojej dzialalnosci, ktory uchwalany jest przez ogét uczniow.

3. Rada Samorzadu reprezentuje interesy uczniow w zakresie oceniania, klasyfikowania
1 promowania oraz przedstawia Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
szkoty wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlno$ci w sprawach
dotyczacych praw ucznia tj.:

1) prawa do znajomosci, opiniowania i wystepowania z propozycja zmian statutu szkotly,
programu wychowawczo - profilaktycznego, wewnatrzszkolnych zasad oceniania i innych
dokumentow;

2) prawa do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dzialalno$ci kulturalnej,
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sportowej 1 rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

3) mozliwo$¢ wnoszenia odwotan od decyzji Rady Pedagogicznej, Dyrektora szkoly
dotyczacych spraw ucznidéw;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz wspottworzenia strony WWW
szkoty.

4. Przedstawiciele Rady Samorzadu Uczniowskiego mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady
Pedagogiczne;.

5. Rada Samorzadu Uczniowskiego moze wyraza¢ opinie do oceny pracy nauczycieli.

6. Samorzagd w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac¢ dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spo$rod pomystow zgtoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.

8. Szczegdtowy zakres kompetencji Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego.

§13

Opiekun samorzadu uczniowskiego:

1) organizuje z przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego zebrania oraz inne formy
dziatalnosci SU;

2) planuje z organem Samorzgdu Uczniowskiego roczng pracg oraz jg dokumentuje (plan pracy,
komunikaty z zebran Samorzadu Uczniowskiego, raporty z potrocznej i rocznej pracy
Samorzadu Uczniowskiego);

3) koordynuje i monitoruje dziatalno$¢ organu Samorzadu Uczniowskiego, wspotpracuje
z wychowawcami klas, nauczycielami, specjalistami szkolnymi oraz Dyrektorem Szkoty;

4) inspiruje klasowe samorzady uczniowskie do podejmowania réznorodnej dziatalnosci;

5) analizuje z organem Samorzagdu Uczniowskiego jego dziatalnos$¢, okresla efekty tej
dzialalnosci oraz wnioski do dalszej pracy, a takze odpowiada za organizacj¢ wybierania
organdw Samorzadu Uczniowskiego okreslong w regulaminie samorzadu.

Relacje miedzy organami szkoly
§14

1. Organy szkoly zobowigzane s3 do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dziataniach przez oglaszanie ich na tablicy informacyjnej lub na zebraniach.

2. Informacje dotyczace dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego otrzymuja inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.

3. Za prawidtowy przeplyw informacji miedzy organami szkoty odpowiedzialny jest Dyrektor.
4. Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udost¢pniajac pomieszczenia na
terenie jednostki.

5. Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
6. Rodzice uczniow maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych szkoty i danej klasy;

2) znajomos$ci wewnatrzszkolnych zasad oceniania;
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3) do uzyskania wszelkich informacji na temat swego dziecka;

4) do wyrazania i1 przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty za posrednictwem Rady Rodzicow;

5) do statych spotkan z nauczycielami.

7. Rodzice moga uzyskac szczegdtowe biezace informacje na temat dziecka, jego zachowania,
postepow 1 trudnosci w nauce poprzez kontakt z:

1) wychowawca:

a) na obowigzkowych zebraniach rodzicow, ktorych harmonogram jest przekazywany
rodzicom podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania, organizowanego we
wrzesniu,

b) w uzgodnionym z rodzicami terminie spotkan na terenie szkoty, na ustne lub pisemne
wezwanie w ustalonym terminie,

2) nauczycielem przedmiotu:

a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,

b) podczas zebran,

3) pedagogiem szkolnym:

a) w sprawie skierowania na indywidualne badania w poradni psychologiczno - pedagogicznej,
b) w celu rozwigzania konkretnego problemu lub preorientacji zawodowe;j.

4) Dyrektorem:

a) w przypadkach szczegdlnych, wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy,
nauczyciela przedmiotu lub pedagoga szkolnego,

b) w przypadku koniecznos$ci rozwigzania kwestii spornych migdzy rodzicem a nauczycielem
lub wychowawca.

8. Rodzice wspoéldziataja ze szkota poprzez udzial w pracach organdow szkoty - Rady
Rodzicow, bezposrednio lub poprzez wybranych przedstawicieli.

9. Zasady informowania rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu okreslajg szczegdélowo
wewnatrzszkolne zasady oceniania.

10. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne oraz pisemnego
usprawiedliwiania nieobecnosci w ciggu tygodnia od powrotu dziecka do szkoty,

3) obecnosci podczas zebran.

11. (uchylony)

Sposdb rozwiazywania sporéw
§ 15

1. Rozstrzyganie konfliktow 1 sporéw w szkole odbywa si¢ nastgpujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicow
1 ucznidw rozstrzyga Dyrektor szkoly z mozliwoscia odwolania si¢ stron do organu
prowadzacego szkote;

2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy
uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas, pedagog szkolny z mozliwoscia
odwotania si¢ stron do Dyrektora szkoty;

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze miedzy
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nauczycielem (wychowawcg) a rodzicami uczniéw rozstrzyga Dyrektor szkoty z mozliwoscig
odwotania si¢ stron do organu prowadzacego szkote lub sadu;

4) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami lub ich rodzicami a szkota oraz konflikty miedzy
nauczycielami i pracownikami szkoly a Dyrektorem szkoty rozwigzuje organ prowadzacy
szkote z mozliwoscig odwotania si¢ stron do sadu.

2. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowac si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz
dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora, Rady Pedagogiczne;,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow musza by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

4. W przypadku razacego naruszenia regulamindéw lub powstania innego sporu, Dyrektor
szkoty, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow, indywidualny nauczyciel lub rodzice moga
odwota¢ si¢ do Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

5. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegolnych organdow i1 jawng wymiang pogladow.

6. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
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Rozdzial 4
Organizacja szkoly
§ 16

1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty;

2) arkusz organizacji szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) Szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program profilaktyczno - wychowawczy, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci i1 dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

3. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjna cato$¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

Oddzial przedszkolny
§ 17

1. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje oddziat przedszkolny.

2. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczgszczac dzieci w wieku 5 - 6 lat.

3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9
lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

4. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

5. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co
umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwo$ci, sensu dzialania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

6. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkoéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwiga im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
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poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowag 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywno$ci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do §rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i1 podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspoéldziatanie z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkoéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspodlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tre$ci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu roéznych zawodow.
Prowadzenie dziatan w zakresie preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktora ma na celu
wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie 1 rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien m.in. poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ majacych na celu poznawanie wlasnych zasobow: dziecko okresla, co
lubi robi¢, podaje przyktady roznych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie rowiesniczej;
b) organizowanie spotkah z pasjonatami oraz przedstawicielami réznych zawdd: strazak,
policjant, lekarz, gornik itp.,

¢) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy.
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7. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego okresla Regulamin.
8. W czasie ograniczenia funkcjonowania Przedszkola zwigzanego z zagrozeniem zdrowia
dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé,
zgodnie z odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora.

9. Nauczyciele zobowiazani sg wowczas do pracy zdalnej.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§ 18

1. Szkota, w zakresie realizacji zadan statutowych, zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
zZ:

1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) sali zabaw;

5) sali gimnastycznej;

6) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

7) pomieszczen sanitarno - higienicznych;

8) szatni.

1a. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow I przyborow
szkolnych.

2. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla 0sob niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczeg6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje Dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote¢ 1 po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.
4. Szkota moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.

5. Zajecia wymienione w ust. 2 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

6. Zasady organizacji ksztalcenia na odleglo$¢ okreslaja odrgbne przepisy.

Kalendarz roku szkolnego
§ 19

1. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres$lajg odrebne przepisy w sprawie organizacji
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roku szkolnego.

2. Dyrektor szkoty moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych
po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Dyrektor szkoly moze w uzasadnionych przypadkach ustali¢ inne dni wolne od zajeé
dydaktyczno - wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, za zgoda organu prowadzacego, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
w celu odbycia rekolekceji, na podstawie odrgbnych przepisow.

Arkusz organizacji

§ 20

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisow, zasiggnieciu opinii zakltadowych organizacji zwigzkowych do dnia 21 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkole po zasiegnieciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny do dnia 29 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly Dyrektor z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

Oddzial
§21

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy spetniania zadan powinny
by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

3. W przypadku dhugotrwatej nieobecnosci wychowawcy oddziatu opiek¢ nad danym
oddziatem Dyrektor zleca innemu nauczycielowi.

Rozklad zajec
§ 22

Organizacje stalych, obowigzkowych | nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.
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Forma pracy, organizacja oddzialow
§ 23

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
systemem klasowo -lekcyjnym.

l1a. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami W poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaje¢ W kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciagu dnia.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2a. Dyrektor, po zasigegnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dtugos¢ przerw migdzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty
3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ okres§lonych w ust. 3
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zajec.

5. Zajecia edukacyjne w klasach I-11I sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
uczniow.

6. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbg uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowe;.

7. Jezeli w przypadku okreslonych w ust. 6 liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢ o wiecej
niz 2 ucznidéw, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddziat.

8. Liczba uczniéw w oddziale klas I-I1I moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

9. (uchylono).

10. Oddzial ze zwigkszong liczba ucznidéw moze funkcjonowaé¢ w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

11. W przypadku ksztalcenia w szkole ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespdt Aspergera lub
niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspodlorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow, lub

2) (uchylono);

3) pomoc nauczyciela.

12. W przypadku ksztalcenia w szkole ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na inne niz wymienione w ust. 11
niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym, za zgodg organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem
realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):
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1) nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje w zakresiec pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2) (uchylono);

3) pomoc nauczyciela.

Organizacja wolontariatu
§ 24

1. W szkole moze dziata¢ Szkolne Koto Wolontariatu, nad ktorym opieke sprawuje nauczyciel
szkoty.

2. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej 1 bezinteresownej pomocy innym,;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i $rodowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu wlaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

2a. Szczegdlowe zasady dzialania Szkolnego Kota Wolontariatu okresla regulamin Kota,
opracowany przez nauczyciela bedacego opiekunem Szkolnego Kota Wolontariatu
w uzgodnieniu z dyrektorem oraz Radg Wolontariatu i Radg Rodzicow.

3. Za zgoda rodzicéw oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ edukacyjnych
moze sprawowac wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju 1 zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

Formy opieki
§ 25

1. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza si¢:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
szkolnych przez opiekunoéw posiadajacych upowaznienie Dyrektora szkoty;

3) pelienie dyzuréw nauczycielskich w szkole, zgodnie z regulaminem obowiazkow
nauczyciela dyzurnego, na podstawie grafikoéw opracowanych przez Dyrektora szkoly.

2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza si¢:

1) szczegdlne otaczanie opiekg ucznia klasy pierwszej przez wychowawce oddzialu oraz
innych nauczycieli;
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2) otaczanie opiekg ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzgdéw ruchu, stuchu,
mowy i wzroku przez wychowawce oddzialu oraz innych nauczycieli, a takze pedagoga
w Scistej wspotpracy z rodzicami ucznia;

3) wspoétdziatanie szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
uwzgledniajac ich prawo do znajomos$ci zadan szkoly oraz przepiséw prawa oswiatowego.

3. Formy sprawowania opieki indywidualnej nad uczniami najnizszych klas szkoty
podstawowe;:

1) rodzice ucznidéw, ktorzy nie ukonczyli do dnia 1 wrzesnia sibdmego roku zycia, sktadaja
pisemne oswiadczenie, w ktorym deklarujg zapewnienie opieki dziecku przez osobe dorosta w
czasie drogi do szkoty i ze szkoty;

2) w pierwszych dniach nauki nauczyciele przeprowadzaja pogadanki o prawidtowym
1 bezpiecznym poruszaniu si¢ po drogach;

3) uczniowie klas I-IIIl na zajeciach pod opieka nauczyciela ¢wicza przechodzenie przez
jezdnig;

4) rodzic lub inna osoba wskazana na piSmie przez rodzica doprowadza do szkoty dziecko
z oddziatlu przedszkolnego oraz odbiera je do domu po zaj¢ciach;

5) rodzic lub inna osoba wskazana na pismie przez rodzica doprowadza do szkoty ucznia
niepelnosprawnego ruchowo, ucznia niepetlnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym lub ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
glebokim oraz odbiera go po zakonczonych zajeciach.

Pomoc materialna uczniom
§ 26

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$§wiaty i wychowania).

3. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
1 motywacyjnym.

4. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczego6lnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje np. bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci wypelniania funkcji  opiekunczo - wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina.

5. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

6. Zasady udzielania stypendium szkolnego i zasitku szkolnego okres§la organ prowadzacy
szkote.

7. Zasady udzielania stypendium za wyniki w nauce 1 osiggni¢cia sportowe okre$la regulamin
obowigzujacy w Gminie Jezewo.

8. Uczen, przybyty w Ukrainy, ktdérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze by¢ przyznawane $wiadczenie pomocy materialnej
o charakterze socjalnym, na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie o§wiaty.
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Stolowka szkolna
§ 27

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej.

1) Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej:

a) wszyscy uczniowie mogg korzystac z positkow w stotowce szkolnej;

b) w trakcie positkow oraz w czasie wydawania obiadow, dyzury petnig nauczyciele;

c) korzystajacych z ustug stotdéwki obowigzuje zachowanie porzadku, kultury i ciszy w czasie
spozywania positkow.

Biblioteka szkolna i Srodowiskowa
§ 28

1. Szkota prowadzi biblioteke. Biblioteka jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb,
zainteresowan uczniéw 1 rozwoju czytelnictwa wsrodd ucznidow oraz doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow. Jej glowne
zadania to:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrecznikow, materiatow edukacyjnych i1 materialow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznos$ci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow 1 spotecznos¢ lokalna.

3. Zasady wspotpracy biblioteki z:

1) uczniami:

a) udostgpnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez
rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,

) informowanie o zbiorach, doradzanie,

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin ucznidw
w bibliotece,

e) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji,

f) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni;

2) nauczycielami:

a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) konsultowanie tematyki i terminow lekcji bibliotecznych,

¢) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,

d) rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety,
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e) informowanie o nowych zbiorach w bibliotece,

f) wspotpraca z Radg Pedagogiczng (udziat z zebraniach RP, udziat w pracy WDN));

3) rodzicami i spotecznoscig lokalna:

a) udostepnianie zbiorow do domu i w czytelni,

b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,

c) informowanie o lekturach szkolnych, nowosciach wydawniczych, wydawnictwach
psychologiczno - pedagogicznych 1 dydaktycznych,

d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbiorow do ksiegozbioru szkolnego;

4) innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji i wspotdziatanie w organizowaniu przedsigwzi¢é
(konkursy, warsztaty, wyktady i inne),

b) uzupetnianie zasoboéw ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach wypozyczania
miedzybibliotecznego.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie, opracowywanie zbiorow, taSm magnetycznych, dyskow CD i tym podobne;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.

5. Biblioteka pracuje w ustalonych przez Dyrektora godzinach.

6. Praca biblioteki kieruje nauczyciel — bibliotekarz.

7. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z réznych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,;

5) otaczanie opiekg uczniéw szczegodlnie uzdolnionych;

6) wspoldziatanie z nauczycielami;

7) rozwijanie zycia kulturalnego szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowanie uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

8. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzoér nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wiasciwg obsad¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowa prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjne;j;

4) zapewnienie srodkéw finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbioréw
bibliotecznych w pracy dydaktyczno - wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw do
samoksztatcenia 1 rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarzowi.

9. Biblioteka szkolna wspdlpracuje z :

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) spotecznos$cig lokalng;

5) innymi bibliotekami.
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10. W ramach swej dziatalno$ci biblioteka szkolna moze takze nawigzywac¢ wspolprace z:
1) gming;

2) wladzami lokalnymi;

3) osrodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

Swietlica szkolna
§ 29

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do szkoty, szkota organizuje swietlice.

2. Swietlica jest pozaszkolng forma wychowawczo - opiekunczej dzialalnosci szkoty, ktora
szkota organizuje. Zajecia $wietlicowe uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczeg6lnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz mozliwosé
odrabiania lekcji.

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy
liczy nie wigcej niz 25 uczniéw pod opieka jednego nauczyciela.

4. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do pracy wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych;

3) rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien wychowankow;

4) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

5) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw korzystajacych ze $wietlicy.

5. Swietlica dziata w oparciu o program pracy $wietlicy opracowany na podstawie planu pracy
szkoty 1 dostosowany do warunkow lokalowych §wietlicy.

5a. Swietlica dziata zgodnie z regulamin pracy $wietlicy.

6. W zajeciach swietlicowych mogg bra¢ udzial uczniowie z klas I — VIII.

Organizacja systemu doradztwa zawodowego
§ 30

1. Szkota organizuje zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego. Doradztwo zawodowe jest
realizowane:

1) w oddziatach przedszkolnych na zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie
Z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego;

2) klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;
3) klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego oraz na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Na kazdy rok szkolny nauczyciel prowadzacy zajecia opracowuje program realizacji
doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Program ten zostaje dopuszczony do uzytku przez Dyrektora, po zasiggnig¢ciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

3. Program zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
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kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

7) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji;

8) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji oraz udost¢pnianie
ich osobom zainteresowanym;

9) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji udzielanych porad i 0s6b korzystajacych z ustug
doradcy zawodowego, sporzadzanie sprawozdan z prowadzonej dziatalnosci;

10) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, przedstawiciele organizacji zrzeszajacych
pracodawcow itp.;

11) wspolpraca z Radg Pedagogiczna, pedagogiem szkolnym i wychowawcami klas majaca na
celu przygotowanie uczniow do wyboru przysztej drogi edukacyjnej i zawodowej;

12) prowadzenie zaje¢ zawodoznawczych na godzinach wychowawczych dla uczniow, ktorych
celem jest poznawanie siebie, poznawanie zawodow, informacja zawodowa i edukacyjna;

13) indywidualna praca z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty ponadpodstawowej
oraz ich rodzicami.

5. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu
0 program przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku
przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej). W kolejnych latach tresci
programowe zostang okreslone w Rozporzadzeniu MEN.

6. Program zaje¢¢, o ktérych mowa w ust. 3, zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy 1 predyspozycjami zawodowymi.

7. Uczen nie podlega ocenie na przedmiocie doradztwo zawodowe. Forme zapisu na
swiadectwie szkolnym regulujg odrebne przepisy.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.

9. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniow pozostaje do ich dyspozycji.

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
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§ 31

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno - pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypehia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleks;ja;

4) na podstawie orzeczen poradni Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i pedagogdw,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych
na terenie poradni.

2. Szkola wspomaga rodzing w miar¢ mozliwo$ci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota
nawigzuje wspolprace z:

1) asystentem rodziny;

2) inspektorem ds. nieletnich;

3) kuratorem sgdowym;

4) Policyjng Izbg Dziecka;

5) Pogotowiem Opiekunczym;

6) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

7) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki
§ 32

1. Rodzice 1 nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracujg w zakresie nauczania, wychowania,
opieki 1 profilaktyki.

2. Podstawowa formg wspodtpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow oddzialow
1 rodzicOw oraz zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz dwa razy w poiroczu.

4. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspoéldziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:
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1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
1 szkole;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoOw
1 przyczyn trudnos$ci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczyciclem,
konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej
§ 33

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na rozw0j uczniow.

3. Zgodg na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly.

4. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich,
moga bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

5. Szkota 1 Stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
w miar¢ mozliwosci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngetrznych szkoty.
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Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 34

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspomagajgcego, pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikéw, w tym
pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1, oraz
zasady ich wynagradzania okre$lajg odrebne przepisy.

4. Nauczycieli i innych pracownikéw zatrudnia dyrektor szkoty.

5. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Nauczyciele
§ 35

1. Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

la. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoly wykonujg nastepujace
zadania:

1) prowadza zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opieckuncze bezposrednio z uczniami lub na
ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztalcenie, uczestnicza W doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

2. W ramach edukacji szkolnej nauczyciele harmonijnie realizujg zadania w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejgtnosci i wychowania. Zadania te tworzg wzajemne uzupetniajace
si¢ 1 rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

3. Nauczyciele powinni stwarza¢ uczniom warunki ksztalcenia umiej¢tnosci wykorzystywania
zdobytej wiedzy, aby w ten sposob mogli lepiej przygotowaé si¢ do pracy w warunkach
wspotczesnego Swiata.

4. Nauczyciele w swojej pracy wychowawcze] wspierajg w tym zakresie obowigzki rodzicow,
a w szczegblnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami;

2) stworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci uczniowskiej i szkolnej;

5) inicjowanie samorzadnej dziatalno$ci wychowankow;

6) wspotdziatanie z nauczycielem — bibliotekarzem, w zakresie egzekwowania postanowien
regulaminu biblioteki.
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5. Nauczyciele majg prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programow nauczania, podrecznikow, doboru metod, form
organizacyjnych i srodkow dydaktycznych;

2) decydowania o $rodrocznej i rocznej ocenie ucznia;

3) zgodnego z higieng pracy tygodniowego rozktadu zaje¢ i dyzurdw;

4) poszanowania wlasnej godnosci osobistej, wolnosci religijnej, etnicznej i §wiatopogladowe;.
6. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) stwarzanie warunkow bezpiecznego realizowania procesu dydaktyczno — wychowawczego;
2) realizowanie programu nauczania przedmiotu;

3) wzbogacenie bazy dydaktycznej, dazenie do zwigkszenia wyposazenia w sprzet i pomoce
naukowe;

4) organizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego z uwzglednieniem odpowiednich
metod pracy;

5) rozwijanie zdolnos$ci i zainteresowan uczniow;

6) wdrazanie uczniow do systematycznej pracy, samoksztatcenia, samokontroli i samooceny;
7) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie
1 szanowanie ich godno$ci osobistej;

8) udzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o zasady psychologii i potrzeby ucznidow;

9) systematyczne podnoszenie swojego poziomu naukowego poprzez samoksztatcenie i udziat
w réznych zorganizowanych formach ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

10) dbanie o godno$¢ i przyktadng postawe moralng wychowawcy mtodego pokolenia;

11) wspolpraca z rodzicami uczniow i ze srodowiskiem szkolnym;

12) ksztaltowanie u uczniow postaw patriotycznych i obywatelskich;

13) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;

14) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pracy dydaktycznej i wychowawczej;

15) wspolpraca z biblioteka szkolng w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow;
16) prawidlowego prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym:

a) systematyczne wpisywanie tematow lekcji,

b) kontrolowanie obecnosci uczniow na lekcji,

C) rytmiczne wpisywanie ocen biezacych,

d) wpisywanie ocen $rodrocznych, rocznych i koncowych w ustalonych terminach,

17) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow,

18) niezwtoczne zawiadamianie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.
7. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z peliong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub §wiatopogladow
uczniow.

7a. W ramach zaje¢ 1 czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1a pkt 3, nauczyciel jest obowigzany
do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — W wymiarze 1
godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla
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uczniéw lub ich rodzicow.

8. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

9. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw przygotowujac materialty edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢. Nauczyciele zobowigzani
sg do:

1) dokumentowania pracy wiasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniéw;

4) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukc;ji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

10. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

13. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekc;ji.

14. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Pracownicy administracji i obslugi
§ 36

1. Pracownicy administracji:

1) liczbe pracownikow administracyjnych okresla arkusz organizacyjny szkoty;

2) zakres obowigzkoéw pracownikow niepedagogicznych, a takze ich odpowiedzialnos$¢ ustala
Dyrektor szkoty.

2. Do zadan sekretariatu nalezy w szczegdlnosci:

1) znajomos$¢ aktualnych zarzadzen i przepisoOw dotyczacych pracy sekretariatu szkoty,

2) prowadzenie biezacej obstugi korespondencji oraz organizowanie wlasciwego obiegu
dokumentow, przyjmowanie, rozdzielanie i wysytanie korespondencji, nadawanie numerdéw
zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

3) terminowe przekazywanie informacji stuzbowych,

4) prowadzenie dokumentacji sekretariatu zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a
w szczegdlnosci ksiegi uczniow,

5) wykonywanie wszelkich czynno$ci zwigzanych z ruchem uczniow (przyjegcia,
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przeniesienia),

6) obstuga organizacyjna rekrutacji uczniow do klas pierwszych,

7) posredniczenie w kontaktach Dyrektora z pracownikami i interesantami,

8) wydawanie legitymacji uczniowskich, sporzadzanie odpisow arkuszy ocen, wydawanie
zaswiadczen potwierdzajacych kontynuacj¢ nauki, prowadzenie rejestru zaswiadczen oraz
wydanych legitymacji,

9) przygotowywanie i wprowadzanie danych do Systemu Informacji O$wiatowe;j,

10) prowadzenie spraw dotyczacych ubezpieczen uczniow,

11) prowadzenie rejestroéw dokumentacji,

12) sporzadzanie duplikatow i odpisow $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty,

13) wydawanie delegacji pracownikom i uczniom oraz ich ewidencja,

14) prowadzenie ksigg inwentarzowych,

15) prowadzenie ewidencji drukéw Scistego zarachowania w zakresie drukow szkolnych,

16) prowadzenie sktadnicy akt,

17) pomoc przy organizacji uroczystosci szkolnych,

18) prowadzenie ewidencji oraz wlasciwe przechowywanie i korzystanie z pieczeci,

19) doskonalenie metod pracy,

20) administrowanie dziennikiem elektronicznym,

21) prowadzenie ewidencji wydatkow,

22) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wynajmem pomieszczen szkolnych,

23) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego i obowigzku szkolnego,

24) przyjmowanie i rozliczanie ptatnosci za zywienie,

25) wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Dyrektora.

3. Pracownicy obstugi:

1) W szkole utworzone sg stanowiska:

a) wozny - konserwator,

b) sprzataczka,

C) pomoc nauczyciela

2) Indywidualne zakresy obowigzkéw pracownikoéw znajdujg si¢ w teczkach akt osobowych.

Pedagog szkolny
§ 37

1. W szkole zatrudniony jest pedagog.

2. Pedagog organizuje pomoc pedagogiczng i psychologiczng dla uczniow. Celem tej pomocy
jest wspomaganie rozwoju psychicznego 1 efektywno$ci uczenia si¢ poprzez pomoc
wychowawcom klas 1 wspoldziatanie z nauczycielami, rodzicami, pielegniarka szkolng oraz
instytucjami pozaszkolnymi.

3. Do szczegblnych zadan pedagoga nalezy:

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniéw oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych;

2) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom;

3) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego;

4) koordynacj¢ dziatan podejmowanych na terenie szkoty z zakresu orientacji zawodowej;
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5) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

6) wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczna, policja, sadem i innymi instytucjami;
7) organizowanie roznych form terapii pedagogicznej uczniom z objawami i zagrozeniami
niedostosowania spolecznego;

8) prowadzenie dokumentacji: dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych uczniéw
zawierajacych dokumentacje prowadzonych badan i czynnos$ci uzupetniajacych.

9) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

11) wudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

12) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mlodziezy;

13) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

14) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

15) pomoc rodzicom i1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

16) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie ksztatcenia
na odlegtos¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwiagzanych z obecna
sytuacja, izolacjg uczniéw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen
dot. stanu epidemii.

5. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady
i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i ucznidéw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

Logopeda szkolny
§ 38

1. Do obowigzkéw logopedy szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie badan przesiewowych stuzacych wylonieniu dzieci z zaburzeniami mowy,
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2) organizowanie pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii indywidualnej oraz grupowe;j,

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji,

5) wspieranie dzialan wychowawczych oraz profilaktycznych nauczycieli,

6) prowadzenie zeszytow do zaj¢¢ logopedycznych z zaleceniami do utrwalania w domu;

7) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

8) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

9) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odleglos¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i utrwalajgce nabyte umiejgtnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywac, by osiagna¢ zatozony cel.

3. Zobowiazuje si¢ logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebgdaca specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacii.

Terapeuta pedagogiczny
§ 39

Do obowigzkow terapeuty pedagogicznego w szkolne nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

2) prowadzenie zajg¢ korekcyjno - kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéow, we wspolpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoly.

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych
§ 40
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Do obowigzkoéw nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych
w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych  dzieci
niepetnosprawnych,

2) wspotorganizowanie zaje¢¢ edukacyjnych i prac wychowawczych w formach integracyjnych,
w szczegolnosci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne wybieranie lub opracowanie
programu nauczania,

b) dostosowywanie programéw nauczania do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci,

c) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznidw niepetnosprawnych opracowywanie i1 realizowanie wspolnie z nauczycielami
prowadzacymi zajecia edukacyjne, indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych
okreslajacych zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zajec
rewalidacyjnych prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,

3) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi,

5) prowadzenie roznego rodzaju form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla dziecka
i jego rodziny.

Pedagog specjalny
§ 40a

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.

2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie o
zapewnianiu dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefi uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym
barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca ze specjalistami, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
1 nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi
porady 1 konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicdw i ucznidw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

Wychowawca oddzialu
§41

1. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

1) otacza opiekg indywidualng kazdego wychowanka;

2) ksztattuje atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni migdzy uczniami;
3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i okreslenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

b) wspotdziatania z rodzicami, to znaczy okazywanie im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach;

) wiaczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

4) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujgce zespot uczniowski;

b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

5) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze, wobec ogdtu uczniow a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni i majacy trudnosci i niepowodzenia);
6) czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego;

7) prowadzi dokumentacje¢ pracy wychowawczej;

8) organizuje proces orientacji zawodowe;j.

2. Wychowawca swoje zadania spetnia poprzez:

1) prowadzenie lekcji i czynno$ci wychowawczych;

2) organizowanie spotkan z lekarzem, higienistka, pracownikami poradni psychologiczno —
pedagogicznej, ludzmi kultury, przedstawicielami r6znych zawodows;

3) organizowanie wycieczek turystyczno — krajoznawczych, biwakow;

4) organizowanie udzialu w spektaklach teatralnych, koncertach;

5) organizowanie teatrzykow, dyskotek.

3. Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie celéw wychowania w swojej klasie;
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2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego klasy
1 szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej;

4) prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy;

5) dostosowanie form spetniania swoich zadan do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkoéw
srodowiskowych szkoty.

4. W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicem i uczniem.

Wychowawca Swietlicy
§42

Do obowigzkéw wychowawcy $wietlicy w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie opieki i prowadzenie zaje¢ dla uczniéw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej,
2) prowadzenie dziennika zajec¢,

3) realizowanie zadan zgodnie z planem pracy $wietlicy,

4) kontrolowanie wyjscia ucznia do domu z osobg wskazang w oswiadczeniu rodzicow,

5) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wlasnej uczniow oraz
przyzwyczajenie ich do samodzielnej pracy umystowe;j,

6) organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zar6wno
w pomieszczeniach, jak i na wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidlowego rozwoju
fizycznego dziecka,

7) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien ucznidow przez organizacj¢
stosownych zaje¢ w tym zakresie,

8) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek
1 ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,

9) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci uczniow,

10) wspoltdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankow, a w miar¢ potrzeb roéwniez
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi instytucjami
1 stowarzyszeniami funkcjonujagcymi w danym $rodowisku,

11) stwarzanie sytuacji do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktow z rowiesnikami.

Nauczyciel bibliotekarz
§43

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory gromadzi, opracowuje i udostepnia
zasoby biblioteki, inspiruje 1 koordynuje dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa 1
przygotowania do korzystania z informacji w szkole.

2. Do szczegblnych zadan bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowanie, selekcjonowanie i konserwowanie
ksiggozbioru biblioteki szkolne;j;

2) wypozyczanie ksigzek i organizowanie warsztatu informacyjnego biblioteki;

3) prowadzenie zaj¢¢ dla ucznidw z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;

4) wspomaganie nauczycieli przedmiotoéw w pracy dydaktycznej przez dostarczanie wlasciwej
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lektury 1 innych §rodkéw dydaktycznych;

5) wspotpraca z wychowawcami, inicjowanie i prowadzenie dziatan stuzacych popularyzacji
czytelnictwa oraz wyrabianiu nawykow korzystania z ksigzki i innych no$nikéw informacji;
6) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

7) umozliwianie dostepu do bibliotecznego centrum multimedialnego;

8) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczna;

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie pobytu w czytelni.

Zespoly nauczycieli
§ 44

1. Nauczyciele oddzialu przedszkolnego i klas I — III oraz klas IV — VIII tworza dwa zespoly
nauczycielskie.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Cele 1 zadania zespotu nauczycielskiego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania w obrgbie blokodw programowych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania i obowigzujacych podrecznikéw szkolnych
(ustalenie zestawu programow nauczania dla kazdego oddziatu oraz modyfikowanie w miarg
potrzeb);

2) organizowanie =~ wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegllnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

5) przedstawienie Dyrektorowi szkoty propozycji jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziatach klas I-IIT oraz jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow oddziatéw klas IV-VIII
oraz materiatow ¢wiczeniowych;

6) wybor podrecznikow, materiatdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatlceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$wiadczen;

10)przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;
11)opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych tworza zespoly
przedmiotowe.

5. Zespoly powotuje Dyrektor szkoty.

6. Kazdy zespot wylania swojego przewodniczacego, ktory kieruje pracg zespotu.

7. W szkole dziatajg takze zespoly wychowawcze, w sktad ktorych wchodzg wychowawcy
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powotani przez Dyrektora szkoty.

8. W szkole moga takze dziala¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badZz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoty problemowo - zadaniowe powotywane w razie potrzeby przez Dyrektora szkoty na
wniosek zespotu.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
§ 45

1. Do szczegdlnych zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego
opiece uczniow nalezy:

1) zapoznanie ucznidow ze statutem szkoty i odnotowanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym;
2) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty i poza nia;

3) poznanie osobowosci ucznia, warunkoéw zycia i stanu zdrowia oraz wspoOtpraca w tym
zakresie z rodzicami, pielegniarka, pedagogiem i nauczycielem wychowania fizycznego;

4) traktowanie ucznia jako podmiotu w procesie wychowania;

5) angazowanie si¢ w rozne formy zaje¢é pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

6) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

7) aktywne pelnienie dyzurow przed lekcjami i podczas przerw srodlekcyjnych, przestrzegajac
regulaminu dyzuréw okreslajacego obowiazki nauczyciela dyzurujacego;

8) reagowanie na naruszenie porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania oraz
stosowanie srodkow zaradczych w stosunku do ucznidéw na terenie szkoly jak i poza nia.

2. Uczen przebywajacy w szkole musi by¢ zdrowy, tj. nie majacy kataru, goraczki, biegunki,
wymiotow lub innych objawdw $wiadczacych o ztym samopoczuciu.

3. Jezeli uczen wykazuje oznaki osoby chorej nauczyciel ma prawo odméwi¢ mu wejscia do
jednostki 1 poinformowac¢ rodzica o koniecznosci udania si¢ na konsultacje lekarskie.

4. Jezeli w trakcie pobytu w szkole u ucznia wystapig objawy chorobowe (dotyczy to rowniez
chorob pasozytniczych), uczen musi by¢ odizolowany. Nauczyciel natychmiast powiadamia
rodzica o wystgpieniu u ucznia choroby, a rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania
ucznia ze szkoty 1 podjecia leczenia.
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Rozdzial 6
Szczegolowe warunki i zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 46

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego maja na celu warto$ciowanie postepdw, wskazujac
uczniowi co osiggnal, co zrobit dobrze i nad czym powinien jeszcze popracowac,
a w szczegblnosci:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnos$ciach i szczegélnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawecze;.

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3a. Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajgc.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty.

5. Zasady oceniania maja zapewnic:

1) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia;

2) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;

3) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny,

4) ksztaltowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie si¢ nimi
we wlasnym dziataniu,

5) nabywanie umiejetnosci rozrozniania pozytywnych i negatywnych zachowan,

6) dostarczenie rodzicom biezacej informacji o postepach ich dzieci, a nauczycielom informacji
0 poziomie osiggania zatozonych celow ksztalcenia,

7) budowanie przy wspotpracy z rodzicami, programow oddziatywan adekwatnych do
rozpoznanych potrzeb.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz informowanie
o nich uczniow i rodzicow;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) biezace ocenienie i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ mniejszosci narodowej oraz srédrocznej oceny
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klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, a takze warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
koncowej klasyfikacyjnej zachowania.

6) ustalanic warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 48

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow i rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobu sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniow z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciele informujg o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej i
koncowej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw
o zasadach i kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

4. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicoOw. Sprawdzone 1 ocenione pisemne
prace kontrolne, uczen otrzymuje do domu. Podpisane przez rodzicéw prace uczen oddaje
nauczycielowi. Nauczyciel ma obowigzek przechowywac je do konca danego roku szkolnego.
5. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢gpniana do wgladu uczniowi 1 jego
rodzicom:

1) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania
ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do Dyrektor szkoty, ktory nalezy ztozy¢ w
sekretariacie szkoly w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu;

2) Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia; dokumentacja ta
udostegpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora szkoty lub w obecnosci
upowaznionego przez Dyrektora szkoty nauczyciela;

3) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania
ucznia odbywa si¢ nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie
szkoty. Termin uzgadnia si¢ z Dyrektorem szkoty.

6. Nauczyciel ustalajacy oceng ma obowigzek ja pisemnie uzasadnic.
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Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
§ 49

1. Wymagania edukacyjne s3 oczekiwanymi przez nauczyciela osiggnigciami ucznia
i formutowanymi przez niego w oparciu o realizowany program nauczania.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie to nast¢puje na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sig¢;

4) innej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacej na potrzebe takiego dostosowania;

5) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow (dotyczy
ucznidow objetych w szkole pomoca psychologiczno - pedagogiczng);

6) opinii lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia okre§lonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

3. Obszary dostosowania obejmuja:

1) warunki procesu edukacyjnego takie jak: zasady, metody, formy, §rodki dydaktyczne;

2) zewngtrzng organizacj¢ nauczania (np. posadzenie ucznia stabostyszacego w pierwszej
tawce);

3) warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiej¢tnosci (metody i formy sprawdzania
1 kryteria oceniania).

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitki ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a dodatkowo w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego 1 kultury fizyczne;.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
5a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego je¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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Ocenianie
§ 50

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne,

b) roczne,

c) koncowe.

2. Termin ustalania ocen klasyfikacyjnych okresla statut szkoty.

3. Oceny z wymienione w ust. 1. sg ostateczne.

4. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na
odleglos¢.

§ 51

1. Ocenie podlegaja wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz jego postawa.

2. W szkole oceniane sg nastgpujace formy aktywnos$ci ucznia:

1) wypowiedzi ustne i pisemne,

2) przygotowanie do zajec,

3) podejmowanie dodatkowych zadan,

4) reprezentowanie szkoly na zewnatrz,

5) (uchylony)

6) praca w grupie,

7) aktywnos¢.

3. Ocenie podlegaja réwniez nastgpujace umiejetnosci ucznia: samodzielno$¢ myslenia
kojarzenie faktow, wycigganie wnioskow, tworcze mys$lenie, dokonywanie samooceny,
wytyczanie celow 1 etapow dojscia do nich, wspotdziatanie w grupie, umiejetnosée
przedstawiania 1 obrony wlasnych racji, zaangazowanie 1 che¢ wspoOtpracy, praktyczne
wykorzystanie zdobytej wiedzy, umiejetnos¢ stuchania.

4. Ocenianie osiggnie¢ ucznidéw w ramach poszczegdlnych przedmiotow odbywa si¢ poprzez
prace klasowe, sprawdziany, kartkowki bez zapowiedzi z trzech ostatnich lekcji, testy,
odpowiedzi ustne, wypracowania pisemne, prowadzenie zeszytu przedmiotowego (jezeli uczen
w ramach zadania musiat wykona¢ notatke w zeszycie ocena obejmuje merytoryke zadania oraz
forme¢ wykonania), zadania praktyczne.

§ 52

1. Nauczyciel przedmiotu dokonuje okresowej oceny postepéw ucznia w nabywaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci uwzgledniajac specyfike zaje¢ edukacyjnych w formie i na zasadach
okreslonych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

2. Przedmiotowe Zasady Oceniania opierajg si¢ na:

1) kryteriach wymagan na poszczegélne stopnie szkolne;

2) stopniu spetniania przez ucznia wymagan edukacyjnych.
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Ocenianie biezace
§ 53

1. Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢ i polega na systematycznej obserwacji,
sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wysitku wktadanego w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw oraz postepow w nabywaniu wiadomosci
1 umiejetnosci.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
Ww uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych w oddziatach klas IV-
VIII oraz w oddziatach klas I-III ustala si¢ w skali od 1 do 6 z uwzglednieniem pluséw
1 minusow.

4. Poziom opanowania wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia w stosunku do wymagan
edukacyjnych okresla si¢ w stopniach szkolnych biezacych, przy czym:

1) stopien celujacy — 6 (cel) - oznacza opanowanie od 95% do 100% wymagan
programowych, samodzielne tworcze rozwigzywanie ztozonych problemdéw o wysokim stopniu
trudnosci, ktérych potwierdzeniem sg osiggniecia w konkursach pozaszkolnych;

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb) - oznacza opanowanie wiedzy i umiej¢tnosci od 90% do
94%., bieglo$¢ w wykonywaniu zadan, rowniez nietypowych, zastosowanie umiejetnosci
w sytuacjach nowych;

3) stopien dobry — 4 (db) - oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci, ktory umozliwia
sprawne, samodzielne postugiwanie si¢ nabyta wiedza i umieje¢tnosciami przy rozwigzywaniu
zadan typowych, opanowanie wymagan w zakresie od 75% do 89%;

4) stopien dostateczny — 3 (dst) - oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy
1 umiejetnosci, rozwigzywanie zadan o $rednim poziomie trudnosci, opanowanie wymagan
w zakresie od 50% do 74%;

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop) - oznacza poziom wiadomos$ci i umiejetnosci, ktory
pozwala na wykonywanie latwych zadan, réwniez z pomoca nauczyciela. Opanowanie
wymagan w zakresie od 30% do 49%;

6) stopien niedostateczny — 1 (ndst) - oznacza poziom wiadomos$ci i umiejetnosci
uniemozliwiajacych uczenie si¢ w klasie programowo wyzszej. Opanowanie wymagan
w zakresie nizszym niz 29%.

5. Nieprzygotowanie uczniow do zaje¢ lekcyjnych nauczyciel odnotowuje w dzienniku.

6. Uczen ma prawo poprawia¢ oceny. Ocena z poprawy zostanie zapisana zamiast oceny
poprawionej w dzienniku elektronicznym, a oceny poprawionej nauczyciel nie bedzie brat pod
uwage przy klasyfikacji. Uczen moze jeden raz poprawia¢ ocen¢ w terminie jednego tygodnia
od jej otrzymania (z wyjatkiem dtuzszej nieobecnosci z powodu choroby).

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego 1 kultury fizyczne;.

8. Oceny biezace z obowigzkowych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
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ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

9. W ramach oceniania biezacego z zaje¢¢ edukacyjnych:

1) w klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,

b) praktyczno-technicznych prac domowych

— do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

2) w klasach IV—VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemnag lub praktyczno-techniczng
prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

§ 53a

1. Ocenianie biezace podczas ksztatcenia na odlegtos¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

2. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowac¢ rodzicow 0 przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie).

3. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejg¢tnosci uczniow W trakcie ksztatcenia na odlegtosc
zalezg od specyfiki przedmiotu.

4. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja wiedze
uczniow oraz ich postgpy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniéw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwiazane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace, zadania zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez szkolng platforme edukacyjna;

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okre§lone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych;

6) przygotowanie i zaprezentowanie projektu przez ucznia.

5. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego i szklonej platformy edukacyjnej. przyjetych w szkole kanatow
komunikacji elektronicznej.

6. Ocenianie zachowania uczniéw w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ polega na
podsumowaniu zachowania ucznia w okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci szkoty,
a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na odlegtos¢, a zwtaszcza jego systematycznosci i
aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

7. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji bierze si¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi
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Klasyfikowanie Srddroczne, roczne i koncowe
§ 54

1. W klasach I-III szkoly podstawowej przeprowadza si¢ klasyfikowanie §rodroczne i roczne.
Polega ono na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego i efektow ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Przy klasyfikowaniu w klasach I - III obowigzuje ocena opisowa ustalona w oparciu o oceny
biezace zapisane w dzienniku.

4. Wychowawca postuguje si¢ symbolami cyfrowymi:

1) 6 — celujacy;

2) 5 —bardzo dobry;

3) 4 — dobry;

4) 3 — dostateczny;

5) 2 — dopuszczajacy;

6) 1 — niedostateczny.

5. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria wymagan edukacyjnych stawianych uczniom na
poszczegblne poziomy osiggnigc:

1) 6 — celujacy - otrzymuje uczen, ktory biegle korzysta ze zdobytych wiadomosci
1 umiejetnosci w rdznych sytuacjach, twdrczo rozwiazuje problemy, doskonale radzi sobie
w nowych nietypowych sytuacjach, proponuje nowatorskie rozwigzania probleméw i zadan;
2) 5 — bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci
w roznych sytuacjach, samodzielnie rozwigzuje problemy i radzi sobie w nowych sytuacjach,
proponuje wlasne rozwigzania problemow 1 zadan;

3) 4 — dobry - otrzymuje uczen, ktory pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych
wiadomosci w typowych sytuacjach, rozwigzuje w praktyce typowe zadania i problemy, a
wskazane bledy potrafi poprawic;

4) 3 — dostateczny - otrzymuje uczen, ktory stosujac zdobyte wiadomosci i umiejgtnosci
rozwigzuje tatwe zadania, z pomoca nauczyciela rozwiagzuje niektore typowe zadania
1 problemy o $rednim stopniu trudnosci;

5) 2 — dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela w swoich dzialaniach 1 w rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania o
niewielkim stopniu trudnosci;

6) 1 — niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych programem, nie robi zadnych postepow w zdobywaniu podstawowej wiedzy
1 umiejetnosci.

7) Do ocen mozna dopisa¢ znak ,,+” lub ,,-”.

6. W oddziatach klas IV - VIII oceny klasyfikacyjne §rodroczne, roczne i koncowe ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) 6 - stopien celujacy;

2) 5 - stopien bardzo dobry;
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3) 4 - stopien dobry;

4) 3 - stopien dostateczny;

5) 2 - stopien dopuszczajacy;

6) 1 - stopien niedostateczny.

7. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 s3 ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

8. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu
na $roédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

9. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne dla ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

10. Srodroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane =zajecia edukacyjne, po =zasiggnigeciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztalcenia.

Czestotliwos$¢ oceniania
§ 55

1. Prace klasowe mogg by¢ nie wigcej niz dwie w tygodniu, w dniu tylko jedna.

2. Kazda praca klasowa jest zapowiedziana z jednotygodniowym wyprzedzeniem
i poprzedzona lekcjg utrwalajaca.

3. Poprawione prace klasowe nauczyciel oddaje w ciggu jednego tygodnia.

4. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji:

1) z powodu dtuzszej nieobecnosci spowodowanej choroba; termin uzupelnienia brakow
ustalaja nauczyciele przedmiotowi,

2) bez podania przyczyny - dwa razy w kazdym okresie klasyfikacyjnym nie dotyczy
zapowiedzianych sprawdzianow.

Termin klasyfikacji Srédrocznej
§ 56

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy klasyfikacyjne.

2. Pierwszy okres klasyfikacyjny trwa od dnia rozpoczgcia roku szkolnego do 31 stycznia.
Drugi okres klasyfikacyjny rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu nauki po zakonczeniu
pierwszego 1 trwa do dnia konczacego rok szkolny.

3. W kazdym okresie dokonujemy klasyfikacji ucznia z danego zajecia edukacyjnego celem
okreslenia, czy uczen osigga zadawalajace efekty ksztalcenia.

4. Uczen podlega klasytikacji:

1) $rodrocznej,

2) rocznej,

3) koncowe;j.

5. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli
w tygodniu poprzedzajacym tydzien, w ktorym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na
ktorym Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji §rodrocznej, klasyfikacji rocznej lub
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koncowe;j.

Skala i tryb oceniania Srodrocznego, rocznego i koncowego
§ 57

1. Ocena roczna i koncowa uwzglednia wyniki uzyskane przez ucznia w ciggu calego roku
szkolnego.

2. Oceng $rodroczng, roczng 1 koncowa wystawia nauczyciel zaje¢ edukacyjnych lub
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela) inny
upowazniony do tego przez Dyrektora szkoty nauczyciel, a ocen¢ zachowania - wychowawca
klasy lub w uzasadnionych przypadkach inny nauczyciel, upowazniony przez Dyrektora szkoty,
uczacy w tej klasie.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢é
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.

5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie¢
w oddziale klas programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
najwyzszej.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 58

1. Podstawa do wystawienia oceny $rodrocznej lub rocznej z jezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego, drugiego jezyka obcego nowozytnego, biologii, geografii, historii, matematyki,
przyrody, chemii, fizyki, informatyki jest przede wszystkim poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia.

2. Oceng $rodroczng lub roczna z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki,
wystawia si¢ przede wszystkim na podstawie oceny wysitku wkladanego przez uczniow
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych z realizacji programu.

3. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajge¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

4. W klasach I - III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

5. Klasytikowanie roczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym 1 ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny
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z zachowania.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Terminy i formy informowania ucznia i rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych
§ 59

1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu
informujg o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem tematu
lekcji do dziennika lekcyjnego;

2) rodzicOw ucznia poprzez wpisanie oceny do dziennika elektronicznego w odpowiednig
rubryke.

2. Miesigc przed rada klasyfikacyjng wychowawca ma obowigzek poinformowaé pisemnie
rodzicéw o przewidywanej ocenie niedostatecznej z przedmiotu, nagannej ocenie zachowania
lub braku podstaw do klasyfikacji. Podpisang informacje rodzic zwraca do szkoly.
W sytuacjach uzasadnionych wychowawca wysyla wiadomos$¢ listem poleconym przez
sekretariat.

Metody powiadamiania rodzicow i uczniow o osiagnieciach, postepach
§ 60

Metody powiadamiania rodzicow o osiggnieciach, postgpach 1 wysitkach uczniow:
1) (uchylono);

2) korespondencja prowadzona poprzez e- dziennik;

3) indywidualne spotkania z rodzicami po wczesniejszym uzgodnieniu terminu;
4) zebrania z rodzicami — przynajmniej jeden raz w okresie klasyfikacyjnym;

5) pisemne informacje o przewidzianych ocenach niedostatecznych;

6) karty obserwacji i osiggniec.

§ 61

1. Nauczyciel ustnie informuje ucznia o uzyskanej ocenie biezacej z odpowiedzi ustnej, pracy
w grupie. Ocen¢ biezaca ze sprawdzianu, pracy klasowej, kartkdwki uczen otrzymuje na
pismie.

2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostepniona uczniowi lub jego rodzicom.

3. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowigzek:
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1) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac¢ uczniowi informacje¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

4. Na prosbe rodzica nauczyciel uzasadnia ocen¢ w bezposredniej rozmowie podczas
indywidualnego spotkania.

5. W przypadku oceny z pracy pisemnej nauczyciel przedktada do wgladu prace ucznia (praca
klasowa, sprawdzian, test, kartkowka).

6. Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu. Udostepnienie
uczniowi prac ma na celu ogdélne omoédwienie zakresu tresci, ktore obejmowala praca, ze
wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktoére napotkali uczniowie oraz
z udzieleniem wskazowek, w jaki sposob poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy dalej sie
uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

7. Sprawdzone i1 ocenione prace uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
najpozniej do 7 dni od dnia ich napisania przez ucznia.

8. Uczniowi udostepniona jest tylko jego wiasna praca.

9. Dla ucznia nieobecnego na zajg¢ciach edukacyjnych, podczas ktoérych nauczyciel udostepnit
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowigzkiem
nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie
najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny i krotkie jej omowienie
Z uczniem.

10. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu
z nauczycielem uczen zabiera prac¢ do domu. Zwraca podpisang przez rodzica prace
nauczycielowi w czasie nastgpnych zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu.

11. Sprawdzone, ocenione i podpisane przez rodzica pisemne prace ucznia sg przechowywane
w pomieszczeniu szkolnym. Prace na prosbe rodzica mogg by¢ udostgpniane kolejny raz:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow szkoty, ktore odbywajg si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

2) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia
po wcezesniejszym umowieniu si¢ rodzicéw z nauczycielem na spotkanie.

12. Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong 1 oceniong pisemna
praca swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi. Na prosbe¢ rodzica nauczyciel omawia
sprawdzong 1 oceniong pisemng prace¢ ucznia.

§ 62

Zasady i sposoby uzupetniania wynikow niekorzystnych:

1) Wyréwnywanie wynikow niekorzystnych przynajmniej do poziomu podstawowego poprzez
stworzenie dodatkowych mozliwosci sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia; poprawianie
niekorzystnych ocen z prac pisemnych w terminie uzgodnionym mig¢dzy nauczycielem i
uczniem.

Klasyfikowanie oraz egzaminy klasyfikacyjne
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§ 63

1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly w sprawie wynikoéw klasyfikacji uczniow.

2. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, o wynikach
klasyfikacji uczniow rozstrzyga Dyrektor szkoty.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajagcych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

§ 64

1. Uczen niesklasyfikowany na koniec roku szkolnego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze sktada¢ egzamin klasyfikacyjny z przedmiotdw nauczania: jednego, kilku
lub wszystkich.

la. Ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odlegltos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprzgtu
elektronicznego, sytuacj¢ domowa i rodzinna itd.

2. O zamiarze przystagpienia do egzaminu klasyfikacyjnego rodzic ucznia sktada do Dyrektora
szkoty pisemng prosb¢ w terminie trzech tygodni przed zakonczeniem zaje¢ szkolnych.

§ 65

1. Na prosbe rodzica ucznia niesklasyfikowanego na koniec roku z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

2. Prosbe, o ktorej mowa w punkcie 1, rodzic powinien zglosi¢ na pismie do Dyrektora szkoty
w terminie trzech tygodni przed koncem zaje¢ lekcyjnych.

3. O postanowieniu Rady Dyrektor szkoly pisemnie powiadamia rodzica i ucznia nie pdzniej
niz na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaj¢¢ szkolnych i wyznacza termin przeprowadzenia
egzaminu.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej 1 ustnej komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

§ 66

1. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktéry jest nieklasyfikowany 2z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje
indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja powotlana przez Dyrektora. W sktad komis;ji
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wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkotg lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu, przeprowadza komisja w sktad ktorej
wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonym w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniego oddziatu klasy.

3. Egzamin klasyfikacyjny powinien zosta¢ przeprowadzony w terminie ustalonym
z rodzicami nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

4. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

5. Zadania egzaminacyjne winny uwzglednia¢ przyjete przez szkole standardy stwarzajace
mozliwos$ci uzyskania oceny wg pelnej skali ocen.

6. W przypadku przystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego z kilku przedmiotow
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sktadania egzaminéw nie wigcej niz z trzech przedmiotéw jednego
dnia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, do ktérego dotacza si¢ prace
pisemne, zwigzlg informacje o odpowiedziach ucznia oraz ustalong przez komisj¢ ocene.

8. O wynikach egzaminu klasyfikacyjnego rodzic 1 uczen zostaja powiadomieni na pismie
przez Dyrektora w terminie najpdzniej dwa dni od jego zakonczenia.

9. Mozliwo$¢ odwotania si¢ rodzica od wynikoéw egzaminu klasyfikacyjnego lub
poprawkowego istnieje tylko w przypadku uchybien proceduralnych ze strony szkoty.

10. Uczen, ktéry w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat z jednego Ilub dwoch
przedmiotow ocen¢ niedostateczng, moze ubiegac si¢ o egzamin poprawkowy na zasadach
przyjetych w szkole.

Egzaminy poprawkowe
§ 67

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej lub koncowej
klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy, przy czym przy dwoch ocenach
niedostatecznych decyzje o egzaminie podejmuje Rada Pedagogiczna, podejmujac w tej
sprawie uchwate.

2. Informacj¢ o dopuszczeniu przez Rade Pedagogiczng ucznia z dwiema ocenami
niedostatecznymi do egzaminu poprawkowego Dyrektor szkoty przekazuje rodzicowi po
posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

3. Dokladny termin egzaminéw poprawkowych wyznacza Dyrektor szkoly do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu poprawkowego
powinien przypada¢ w ostatnim tygodniu wakacji letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoly, nie p6ézniej niz do konca wrze$nia.

5. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej).

§ 68

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w skladzie:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktérym mowa w ustep | punkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. 7 przeprowadzonego egzaminu nauczyciel - cztonek komisji (protokolant) sporzadza
protokot wedhug wzoru. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta notatke na
temat wypowiedzi ustnych ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

5. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
z zastrzezeniem ust. 6. Protokot egzaminow poprawkowych przechowuje si¢ wraz
z dokumentacja szkolng. Rodzice ucznia maja prawo wgladu do protokolu egzaminacyjnego.
6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sa
zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane sg w klasie programowo wyzsze;j.

7. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem Srodkow komunikacji elektronicznej protokot
wypehnia si¢ zdalnie.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych
§ 69

1. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zlozenie przez ucznia lub rodzicow
podania do Dyrektora szkoly w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

2. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych otwiera si¢ w dniu przekazania
informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem zlozenia do Dyrektora szkoly
podania w terminie dwodch dni po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.

3. Dopuszczenie do egzaminu umozliwiajacego uzyskanie wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
uwarunkowane jest faktycznymi, uzasadnionymi przyczynami zakwestionowania oceny
przewidywanej przez wychowawce klasy 1 zgoda Dyrektora szkoty.
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4. W ciggu dwoéch dni, po zakonczeniu przyjmowania wnioskow, nauczyciel przedmiotu
spisuje z uczniem kontrakt zawierajagcy warunki konieczne do podwyzszenia oceny. Kontrakt
powinien zawierac:

1) termin weryfikacji umiejg¢tnosci i wiadomosci;

2) zakres wiadomosci i umiejg¢tnosci poddawanych weryfikacji oraz forme weryfikacji;

3) podpis ucznia i nauczyciela.

5. Nauczyciel zobowigzany jest przeprowadzi¢ weryfikacje oceny w ciggu trzech dni
1 sporzadzi¢ zwigzla notatke z jej przebiegu, ktora przechowuje do konca sierpnia. Notatke
podpisuje uczen i nauczyciel.

6. Po przeprowadzeniu weryfikacji nauczyciel jest zobowigzany natychmiast powiadomic
ucznia i rodzica o ustalonej ocenie roczne;j.

7. Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel formutuje pisemne uzasadnienie ustalonej oceny.
8. Ostateczne oceny roczne powinny by¢ ustalone na dzien przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjne;.

9. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdych zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

11. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacj¢ w wyzej wymienionej sprawie; do protokotlu dotacza
si¢ pisemne prace ucznia i informacje o jego ustnych odpowiedziach.

12. Jezeli uczen nie przystapit do egzaminu z przyczyn losowych, Dyrektor szkoty wyznacza
nowy termin egzaminu.

13. Egzamin obejmuje wymagania programowe catego materialu przewidzianego w danym
roku dla danej klasy.

14. Ocena z egzaminu obejmuje calg skale od 1 do 6.

15. Jezeli uczen w wyniku egzaminu uzyska oceng¢ nizsza niz te, ktérg zaproponowat wezedniej
nauczyciel, wowczas oceng roczng klasyfikacyjnag jest ocena przewidywana przez nauczyciela
danego przedmiotu.

§ 70

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni od zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
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trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w przypadku réwnej ilosci
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 2 podpunkt 1 uzgadnia si¢ z uczniem
1 jego rodzicami (nie pozniej niz 5 dni od dnia ztozenia odwotlania).

4. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej szkoty.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

) pedagog.

5. Nauczyciel, ktory wystawit kwestionowang oceng, moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wilasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela.

6. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustnej. Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych, oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

b) termin sprawdzianu o ktérym mowa,

) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt prowadzony sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Do protokolu zatacza si¢ pisemne prace ucznia, a w przypadku egzaminu ustnego lub
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praktycznego, zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, badz krotki opis
wykonanego ¢wiczenia.
12. Uczen, ktéory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoly.

Egzamin ésmoklasisty
§71

1. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowiazkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) (uchylony)

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprzgzone, gdy jedng z niepetlnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym Iub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
O6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4, moze by¢ zwolniony przez
Dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
o0smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

9. Dla uczniéw-cudzoziemcoOw niedostatecznie znajacych jezyk polski, polska kulturg
i tradycje oraz krotko uczeszczajacych do polskiej szkoty wprowadzono utatwienia polegajace
na m.in. na przygotowaniu arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do potrzeb ucznia,
ktéremu ograniczona znajomos$¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu oraz
na wykorzystaniu na egzaminie odpowiednich $rodkow dydaktycznych (np. slownika
dwujezycznego) oraz odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie
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egzaminow.

Tryb ustalania i kryteria oceny zachowania
§72

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia
spolecznego i norm etycznych.

2. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole, na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
oraz po lekcjach.

1) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) Srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé
w szczegblnosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) (uchylono)

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Zasady 1 tryb oceniania zachowania:

1) samoocena ucznia wyrazona pisemnie na co najmniej dwa tygodnie przed posiedzeniem
rady pedagogiczne;j;

2) opinia uczniéw danej klasy wyrazona pisemnie na co najmniej dwa tygodnie przed
posiedzeniem rady pedagogicznej;

3) zasiggniecie przez wychowawce opinii innych nauczycieli wedlug karty oceny.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest oceng podsumowujaca, jawna,
umotywowang 1 ostateczng. Uczen powinien by¢ przekonany o zyczliwosci wychowawcy
1 slusznos$ci wystawionej mu oceny.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasigegnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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Kryteria oceny zachowania uczniéw klas I — IIT
§73

1. W klasach I —III ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa. Wystawia si¢ ja
wedlug nastepujacych kryteriow:

1) Uczen wzorowy:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

— Jest pracowity, sumienny, wykorzystuje swoje zdolnos$ci w pracy szkolnej.

— Systematycznie i na biezaco przygotowuje si¢ do wszystkich zajec¢, prace domowe wykonuje
starannie.

— Reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych (na miar¢ swoich mozliwosci).
— Pamigta o przynoszeniu podrecznikdéw, zeszytdw i przybordw szkolnych, utrzymuje je
w nalezytym stanie.

— Wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji i prac zleconych przez nauczyciela.

— Pomaga stabszemu koledze w nauce.

— Wzorowo uczeszcza na zajecia szkolne, a opuszczone lekcje usprawiedliwia
W wyznaczonym terminie.

b) Postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej

— Honoruje obrzedowo$¢ i obyczaje panujace w szkole.

— Zawsze chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty.

— Pracuje na rzecz klasy.

— Reprezentuje szkote w apelach i uroczystosciach na terenie szkoty.

— Szanuje sprzet szkolny i cudza wlasnos¢.

— Pamigta o oddawaniu pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich.

— Aktywnie wigcza si¢ w zbiorke surowcow wtornych.

c) Dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;j

— Nigdy nie uzywa wulgarnych wyrazow.

— Zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe wobec ucznidw 1 nauczycieli 1 innych dorostych

d) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i swoich kolegow

— Zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy.

— Zawsze chetnie 1 z wlasnej inicjatywy stuzy pomoca innym.

— Dba o higieng osobistg 1 estetyke wygladu osobistego.

— Nie ulega ztym wptywom, swoim zachowaniem daje przyktad innym.

e) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

— Prezentuje bardzo wysoka kulture osobista.

— Umie ocenia¢ swoje postepowanie.

— Problemy 1 konflikty rozwigzuje w sposob wlasciwy, zgodny z normami postgpowania.

— Pamigta o oddawaniu pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich.

f) Okazywanie szacunku dorostym i kolegom

— Jest prawdomowny i przeciwstawia si¢ ktamstwu 1 obmowie.

— Nie powoduje konfliktoéw w klasie.

— Reaguje na przejawy niewlasciwego zachowania si¢ innych, tagodzi konflikty
nieporozumienia kolezenskie.

2) Uczen bardzo dobry:
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a) Wywigzywanie si¢ z obowigzku ucznia

— Uczy si¢ pilnie 1 systematycznie, przezwycie¢za napotkane trudnosci.

— Jest przygotowany do zaje¢, ma zawsze odrobiong prace domowa.

— Pamigta o przynoszeniu zeszytow i przyboréw szkolnych.

— Uczestniczy w pracach spotecznych w klasie 1 w szkole.

— Bardzo dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych funkcji.

— Pomaga stabszym kolegom w nauce.

— Nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych, w wyznaczonym terminie usprawiedliwia je.

— Zgodnie wspoéldziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych.

b) Postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci

— Czynnie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty poprzez aktywny udzial np. w zbidrce
makulatury.

— Zna i szanuje tradycje szkolne.

— Z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, kolezanek i kolegow.
— Dba o porzadek w klasie i w szkole.

— Szanuje sprzet szkolny 1 cudzg whasnos¢.

c) Dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej

— W kontaktach z innymi osobami wyraza si¢ jasno, komunikatywnie.

— Stosuje zwroty grzecznos$ciowe.

d) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow

— Zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy na zaje¢ciach, zabaw oraz gier
sportowych.

— Dba o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo, nie stwarza zagrozenia dla innych.

— Zgodnie wspoéldziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych.

e) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

— Jest zawsze uprzejmy 1 kulturalny, nie uzywa brzydkich wyrazéw, nie obraza kolegdw ani
pracownikow szkoty.

— (uchylony)

— Dba o tad 1 porzadek w klasie 1 w szkole.

— Pojawiajace si¢ problemy lub konflikty rozwigzuje we wiasciwy, kulturalny sposob.

f) Okazywanie szacunku dorostym i kolegom

— Jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, ch¢tnie pomaga kolegom majacym trudnos$ci
W nauce.

— Nigdy nie ucieka si¢ do przemocy ani agresji (stownej lub fizycznej).

3) Uczen dobry:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

— Uczeszcza systematycznie 1 punktualnie do szkoty.

— Kazda opuszczong godzing usprawiedliwia w wyznaczonym terminie.

— Jest przygotowany do lekcji, ma potrzebne podreczniki i przybory.

— Systematycznie odrabia zadania domowe.

— Dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan.

— Zazwyczaj wykonuje polecenia nauczyciela.

b) Postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatosé o honor i tradycje szkoty

— Szanuje tradycje szkoty.
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Wiasciwie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan .
— Uczestniczy w zbidrce np.: surowcdéw wtornych.

Na ogot szanuje sprzet szkolny 1 cudza wtasnosc.
) Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j.

(¢)

Nie uzywa wulgarnych stow.

— Przyktadnie uzywa stow prosze, przepraszam, dzigkuje.

d) Dbato$¢ o bezpieczenstwo wiasne i kolegow

— Dba o higieng osobistg 1 estetyke wygladu.

— Zgodnie wspoldziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych.

— Nie ulega ztym wplywom i nie namawia do ztego innych.

e) Godne kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

— Nie doprowadza do konfliktoéw i nieporozumien kolezenskich, czasem je tagodzi.
— Stosuje zwroty grzecznosciowe.

— Kulturalnie zwraca si¢ do kolegdw oraz pracownikéw szkoty.

— Nie stosuje przemocy fizycznej jak i stownej.

— Wiasciwie reaguje na zlo 1 przemoc.

f) Okazywanie szacunku dorostym i kolegom

— Chetnie pomaga innym w potrzebie.

— Grzecznie odnosi si¢ do kolegow i dorostych.

— Zachowuje si¢ wlasciwie, nie stosuje przemocy ani agresji.

4) Uczen zachowujacy si¢ poprawnie:

a) Wywiazywanie si¢ z obowigzku ucznia

— Stara si¢ by¢ sumienny i systematyczny w nauce.

— Przy pomocy nauczycieli i rodzicOw rozwigzuje problemy napotkane w nauce.
— Jest punktualny, nie sp6znia si¢ na lekcje.

— Wiasciwie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan.

b) Postgpowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatosé o honor i tradycje szkoty
— Wypehia powierzone mu obowiazki szkolne.

— (uchylony)

c) Dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;j

— Czasami zdarza si¢ mu nie panowac¢ nad swoim stownictwem.

— Poprawnie odnosi si¢ kolezanek 1 kolegow w klasie.

d) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow

— Potrafi na ogo6t dokona¢ wlasciwej oceny postepowania wtasnego i kolegow.
— Dba o higiene osobista.

— Dba o estetyke stroju 1 wygladu.

— Zgodnie wspoldziata w zabawie.

— Na ogo6t przestrzega norm i zasad postgpowania.

e) Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

— Na swoim stanowisku ma tad i porzadek.

— Nie niszczy sprzetu szkolnego, ksigzek oraz pomocy dydaktycznych.

— Dostrzega popelnione btedy, umie naprawi¢ wyrzadzone szkody.

f) Okazywanie szacunku dorostym i kolegom

— Grzecznie odnosi si¢ do rowiesnikow oraz dorostych.
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— Potrafi przeprosi¢ za wyrzadzone krzywdy.

— Stara si¢ wtasciwie zachowywac i nie stosowac¢ przemocy stownej i1 fizycznej.

5) Uczen zachowujacy si¢ nieodpowiednio:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

— Jest niesystematyczny i niesumienny w nauce.

— Bardzo czgsto nie wykonuje polecen nauczyciela.

— Czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia, spoznia si¢ do szkoty.

— Zapomina podrgcznikow, zeszytow oraz przyborow szkolnych, nie wykazuje o nie wigkszej
dbatosci.

— Czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

— Wykorzystuje swoje zdolnosci w niewielkim stopniu.

— Prace domowe odrabia przy minimalnym wysitku, zdarza si¢, ze nie ma ich wcale.
b) Postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
— Nie wypelnia obowigzkéw dyzurnego w klasie .

— Nie wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela, wykonuje je przy minimalnym
wysitku.

— Nie przejawia troski o mienie szkoty oraz swoja wtasnos¢.

— Nieterminowo wykonuje zlecone prace lub nie wykonuje ich wcale.

— Bardzo czgsto nosi stroj nieodpowiedni do szkoty.

c) Dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;j

— Nie uzywa zwrotow grzecznosciowych.

— Czasami uzywa niecenzuralnego stownictwa.

d) Dbato$¢ o bezpieczenstwo wiasne i swoich kolegdow

— Bywa konfliktowy, wywotuje bojki, bierze w nich udziat.

— W czasie przerw zachowuje si¢ krzykliwie 1 agresywnie.

— Bardzo czgsto ignoruje uwagi nauczyciela.

— Nie zawsze dostrzega szkodliwo$¢ swojego postepowania.

— Zas$mieca klase, zostawia po sobie batagan.

e) Godne kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

— Swoim postgpowaniem narusza godno$¢ swoja i innych.

— Bardzo czgsto utrudnia prowadzenie lekcji.

— Na og6t nie potrafi kulturalnie zachowac si¢ w szatni, podczas przerwy, na wycieczce.
— Wyrzadza krzywdg¢ innym.

f) Okazywanie szacunku dorostym i kolegom

— Lekcewazy 1 odrzuca pomoc innych .

— Nie zalezy mu na uzupelnianiu brakow i zalegtosci.

— Niegrzecznie odnosi si¢ do kolezanek 1 kolegow.

6) Uczen zachowujacy si¢ nagannie:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

— Lekcewazy obowigzki ucznia, nie uczy si¢, nie wypetnia polecen nauczyciela.

— Nie wykonuje zleconych mu prac.

— Zapomina zeszytéw, podrecznikdw oraz przybordéw szkolnych.

— Wykorzystuje swoje zdolnosci w minimalnym stopniu.

b) Postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty
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— Nie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty.

— Daziata destrukcyjnie, przeszkadza, niewtasciwie si¢ zachowuje podczas zaj¢¢ i1 uroczystosci
szkolnych.

— Niszczy sprzgt szkolny.

c) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;.

— Uzywa niecenzuralnego stownictwa.

— Zachowuje si¢ krzykliwie.

— Jest wulgarny w stosunku do otoczenia.

d) Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow.

— Przeszkadza kolegom w pacy, utrudnia prowadzenie zajec¢, a na udzielone mu upomnienie
nie reaguje.

— Jest agresywny, czesto powoduje kidtnie lub bojki w szkole.

— Aprobuje i pochwala zte zachowanie innych.

— Stosuje grozby wobec rowiesnikow.

— Wywiera negatywny wptyw na kolegdw i kolezanki.

e) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

— Jest niekulturalny.

— Niszczy mienie szkolne, wlasnos$¢ spoteczng lub indywidualng.

— Niszczy pracg innych.

— Nie potrafi przyzna¢ si¢ do btedu, przeprosi¢, naprawi¢ wyrzadzonej krzywdy.
f) Okazywanie szacunku dorostym i kolegom.

— Nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony nauczyciela.

— Niewlasciwie odnosi si¢ do rowiesnikow czy dorostych.

— Klamie, nie przyznaje si¢ do popelnionego czynu, btedu.

Kryteria oceny zachowania uczniow klas I'V-VIII
§ 74

1. Wzorowg oceng¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocen¢ bardzo
dobra, ponadto:
1) stuzy za wzor do nasladowania przez innych;
2) na miar¢ swoich mozliwosci przyktadnie spetnia wszystkie obowigzki szkolne;
3) systematycznie i punktualnie uczg¢szcza na zajecia szkolne, na biezaco usprawiedliwia
nieobecnosci;
4) wzorowo zachowuje si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych;
5) szanuje ludzi i ich pracg, przekonania i poglady;
6) swoim zachowaniem ksztattuje pozytywny obraz Szkoty, godnie reprezentuje ja na zewnatrz,
dba o honor i tradycje Szkoty;
7) jest uczciwy w kazdej sytuacji zycia szkolnego, zawsze wlasciwie reaguje na dostrzezone
przejawy zla 1 agresji;
8) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;
9) przygotowuje si¢ i bierze udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach
sportowych;
10) dba o dobra materialne nalezace do Szkoty, uczniéw, nauczycieli lub innych osob;
11) wyréznia si¢ kulturalnym i taktownym zachowaniem w kazdej sytuacji szkolnej i
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pozaszkolnej, prezentuje wysoka kulture stowa

12) zawsze dba o swoj wyglad, podczas uroczystosci szkolnych wystepuje w stroju galowym;
13) wyroznia si¢ aktywno$cig w pracy na rzecz oddzialu 1 Szkoly, jest inicjatorem imprez
klasowych oraz szkolnych, dziata w organizacjach uczniowskich;

14) podejmuje inicjatywy stuzace dobru spotecznos$ci szkolnej;

15) w kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o zdrowie wiasne i innych osob;
16) chetnie pomaga kolegom w nauce;

17) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom.

2. Bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocene¢ dobra,
ponadto:

1) systematycznie uczgszcza na zajecia szkolne;

2) jest przygotowany do wszystkich zaje¢ szkolnych i pracuje systematycznie na miar¢ swoich
mozliwosci;

3) nie sp6znia si¢ na lekcje;

4) nie uzywa wulgaryzmow, jest taktowny w kazdej sytuacji;

5) dba o zdrowie swoje i1 innych, nie ulega nalogom;

6) prawidlowo reaguje na przejawy agresji;

7) dba o dobra materialne nalezace do szkoty, uczniéw, nauczycieli lub innych osob;

8) nie odmawia kolegom pomocy w nauce;

9) angazuje si¢ w prace na rzecz oddziatu, szkoly i sSrodowiska;

10) dba o dobre imig, honor i tradycje Szkoty;

11) reprezentuje Szkol¢ na zewnatrz w zawodach sportowych, konkursach i olimpiadach;

12) przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o zdrowie wlasne i innych osob.

3. Dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocen¢ poprawna,
ponadto:

1) zwykle jest przygotowany do zaje¢ szkolnych i stara si¢ pracowaé zgodnie ze swoimi
mozliwosciami;

2) wyjatkowo opuszcza godziny lekcyjne bez ich usprawiedliwienia;

3) nie sp6znia si¢ na lekcje;

4) dba o kulture jezyka;

5) nie wykazuje zbyt duzej aktywnosci, ale swoim zachowaniem nie utrudnia prowadzenia
lekeji;

6) na prosb¢ nauczyciela pomaga kolegom w nauce;

7) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom;

8) jego zachowanie nie zagraza bezpieczenstwu 1 zdrowiu innych ludzi;

9) jego dbatos¢ o wyglad zewngetrzny nie budzi zastrzezen;

10) szanuje pracg swoja 1 innych oraz mienie szkolne;

11) stara si¢ kulturalnie zachowywac¢ w Szkole 1 poza nig;

12) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan.

4. Poprawng ocene¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) niesystematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych i w stosunku do swoich mozliwosci
osigga przecigtne wyniki;

2) wywiazuje si¢ z podstawowych obowigzkow ucznia;

3) sporadycznie narusza obowigzujgce w szkole normy zachowania i regulaminy szkolne,

4) zdarza mu si¢ opuszczac lekcje bez usprawiedliwienia;
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5) zdarza mu si¢ spozniac¢ na lekcje;

6) jego kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen;

7)w szkole 1 poza nig zachowuje si¢ wlasciwie;

8) stara si¢ dba¢ o pickno jezyka ojczystego;

9) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom;

10) nie uzywa przemocy stownej lub fizycznej w stosunku do innych, ale nie zawsze reaguje
na jej przejawy;

11) zdarza mu si¢ niewtasciwe zachowanie, ale pozytywnie reaguje na zwrocong mu uwage;
12) szanuje cudza wtasnos¢ i mienie szkoty;

13) samodzielnie nie podejmuje dzialan na rzecz oddziatu i Szkoty;

14) otrzymat upomnienie wychowawcy klasy

15) otrzymat nagane wychowawcy klasy (w przypadku braku reakcji na upomnienie).

5. Nieodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow, popetnia liczne uchybienia i oddziatuje
szkodliwie 1 demoralizujaco na otoczenie.

2) w okresie opuscit bez usprawiedliwienia od 40 do 50% wszystkich zaj¢¢ lekcyjnych;

3) wagaruje i czesto spdznia si¢ na lekcje;

4) lekcewazy obowiazki szkolne, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych;

5) przeszkadza w prowadzeniu lekcji i nie reaguje na uwagi nauczyciela;

6) swoim zachowaniem naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych;

7) lekcewazgco odnosi si¢ do kolegdw, nauczycieli i pracownikow Szkoty;

8) niszczy sprzgt szkolnys;

9) zdarzaja mu si¢ zachowania agresywne w szkole i poza nig;

10) unika lub odmawia pracy na rzecz oddziatu 1 Szkoty;

11) nie dba o pickno jezyka ojczystego;

12) nie dba o zdrowie swoje i innych, ulega nalogom;

13) nie szanuje godnosci osobistej ucznidow, nauczycieli lub innych osob;

14) otrzymat nagan¢ Dyrektora Szkoty 1 wykazat si¢ poprawag zachowania.

15) ma liczne uwagi o niewtasciwym zachowaniu;

6. Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, w stosunku do ktoérego zostaly wyczerpane
wszystkie podejmowane przez Szkole dzialania o charakterze wychowawczym i
profilaktycznym, 1 ktory w szczegdlnosci:

1) opuscit bez usprawiedliwienia ponad potowe (50%) czasu przeznaczonego na realizacje
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) w razacy sposob narusza obowigzujace w szkole normy zachowan, obowigzki statutowe oraz
nie reaguje na kary, nie wyraza chgci poprawy:

a) uzywa wulgarnego stownictwa,

b) przejawia arogancki, agresywny stosunek do innych,

C) popelnia kradzieze lub wymuszenia, ma konflikt z prawem, stosuje grozby wobec innych,
d) swiadomie nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i naraza innych na
niebezpieczenstwo;

3) stosuje w Szkole przemoc fizyczng wobec ucznidw, nauczycieli lub innych osob zagrazajaca
ich zyciu badzZ naruszajacg ich bezpieczenstwo;

4) na terenie Szkoty posiada, uzywa lub rozprowadza srodki odurzajgce lub substancje
psychotropowe, spozywa napoje alkoholowe lub pali papierosy i e-papierosy;
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5) rozpowszechnia ws$rdd ucznidow materialy przedstawiajgce zachowania agresywne,
okrucienstwo, wobec drugiego cztowieka, tre$ci pornograficzne lub obrazajace uczucia
religijne;
6) $wiadomie niszczy dobra materialne nalezace do Szkoty, uczniéw, nauczycieli lub innych
0sob;
7) narusza godno$¢ osobistg ucznidow, nauczycieli lub innych osdb poprzez zniestawienie,
agresj¢ lub prowokacje;
8) otrzymat nagan¢ Dyrektora szkoty i nie wykazuje poprawy zachowania.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koncowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania
§ 75

1. Uczen moze si¢ ubiega¢ o podwyzszenie rocznej oceny zachowania na pisemny wniosek
ztozony przez rodzica co najmniej 7 dni przed klasytikacja roczna.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, rodzic sktada w sekretariacie szkoty dotaczajac do niego
swoje uzasadnienie.

3. Wniosek jest rozpatrywany przez komisje, w skiad ktorej wehodza:

1) pedagog szkolny,

2) wychowawca oddziatu,

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

4. Komisja rozpatruje wniosek i podejmuje decyzje o podwyzszeniu lub utrzymaniu rocznej
oceny zachowania.

5. Komisja uzasadnia pisemnie swoja decyzje; uzasadnienie przekazywane jest niezwlocznie
wnioskodawcy oraz Dyrektorowi szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem, iz
zostala ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zasady promowania

§ 76

1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawie promocji uczniow.

2. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1, o promocji
ucznidéw rozstrzyga Dyrektor szkoty.

3. Uczen oddziatu klasy I - I1I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

4. Na wniosek wychowawcy oddziatu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu Rada Pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu I - III. Decyzja Rady
Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju 1 osiggni¢c¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia.

5. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu I - III do oddzialu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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6. Uczen klasy IV — VIII szkoty podstawowe] otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny niedostateczne;.

7. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych klasyfikacyjne roczne oceny
wyzsze od oceny niedostatecznej 1 przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 2, powtarza ostatni oddziat klasy
1 przystepuje do egzaminu w roku szkolnym, w ktorym ten oddziat klasy powtarza.

9. Uczen, ktory otrzymat roczny stopien niedostateczny z jednego przedmiotu, moze by¢ jeden
raz w cyklu ksztalcenia na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej promowany pod
warunkiem, ze ten przedmiot jest w klasie programowo wyzsze;.

10. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

11. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne do $redniej ocen wlicza si¢
takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

12. (uchylony)

13. (uchylony)

14. (uchylony)

15. Uczen od klasy czwartej do 6smej, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymatl co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania i uzyskal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem.

16. Uczen klasy 6smej, pozostajacy na drugi rok w tej samej klasie, nie otrzymuje §wiadectwa.
16a. Srednig ocen oblicza si¢ ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w planie nauczania na
ktore uczeszcza uczen, 0 ile przepisy szczegodlne nie stanowig inaczej.

17. Uczen klas IV — VIII, ktéry uzyskat w wyniku klasyfikacji rocznej $rednig ocen
przynajmniej 4,75 i bardzo dobrg lub wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje list pochwalny,
a jego rodzice list gratulacyjny.

18. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii
rodzicow, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym.

19. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu opinii rodzicow uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -terapeutycznym.

Zasady i sposoby ewaluacji oceniania
§ 77

1. Szkolne zasady oceniania s3 ewaluowane:
1) przez uczniéw: ankieta, dyskusje na godzinach wychowawczych i zebraniach samorzadu;
2) przez rodzicOw: ankieta, dyskusje na zebraniach;
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3) przez nauczycieli: ankiety, dyskusje na zebraniach.

2. Zasady oceniania sg ewaluowane przynajmniej co trzy lata.

3. Dokonuje si¢ analizy wynikow ewaluacji, wyciaga wnioski na przysztos¢.

4. W szkole bada si¢ wyniki nauczania na odpowiednim poziomie ksztalcenia zgodnie
z harmonogramem zawartym w planie pracy szkoty.

5. Kazdego roku dokonuje si¢ analizy wynikow egzaminu zewnetrznego.

6. Szkota bada losy absolwentow.

Dziennik elektroniczny
§78

1. Dzienniki lekcyjne sa prowadzone w formie elektronicznej, sa to tzw. ,dzienniki
elektroniczne”.

2. Dzienniki elektroniczne sa prowadzone wytacznie w formie elektroniczne;j.

3. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnos$ci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

4. System informatyczny shuzacy do prowadzenia dziennikdéw elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej
dziennikow:

1) wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec, jest rOwnoznaczne
z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec;

2) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedtug stanu odpowiednio na
dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza;

3) za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest
to optata za obsluge dziatan administracyjnych jednostki.

5. Jednostki nie pobieraja od rodzicow optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezplatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet
z jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

6. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢ wgladu
do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostepnego im
miejsca, o kazdej porze 1 z nieograniczong cz¢stotliwosciag. Bezplatny wglad oznacza brak optat
za t¢ ushuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na rzecz dostawcy oprogramowania, agencji
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ubezpieczeniowe], a takze kazdego innego podmiotu.
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Rozdzial 7
Uczniowie szkoly
§79

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja dzieci w wieku 3, 4, 5 1 6 lat. Dzieci szescioletnie
sa objete rocznym przygotowaniem przedszkolnym, realizujac podstawe programowa
wychowania przedszkolnego w przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia
specjalnego przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna, wychowaniem przedszkolnym
moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej szesciu lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

5. (uchylono).

6. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w
ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno
- pedagogiczng oraz zatrudniajacg pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno - pedagogicznych.

§ 79a

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowiazku szkolnego poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez rozpoczgciem
roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia
dotaczono:

1) os$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicow do przystegpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkolg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminoéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy programowe;j
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkola ma prawo uczestniczy¢
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:
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1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
albo nie zdal rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota wydaje dyrektor w formie
decyzji administracyjne;j.

Prawa ucznia
§ 80

1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci programdw nauczania oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizacji
programu oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych zawartych w niniejszym
statucie;

2) znajomosci zasad oceniania zachowania zawartych w niniejszym statucie;

3) uzyskiwania dodatkowej pomocy w opanowaniu trudniejszych partii materiatu,

4) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami pracy umystowe;j,

5) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej lub psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci,

6) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymogami,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

8) zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci, w trakcie aktywnego uczestnictwa w lekcjach, zajeciach
wyrownawczych, kotach zainteresowan,

9) z nurtujagcymi problemami zwracaé si¢ najpierw do nauczyciela bezposrednio
zainteresowanego sprawa, wychowawcy klasowego, a nast¢pnie Dyrektora szkoty,

10) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza tym godnos$ci innych osob,

11) zwraca¢ si¢ do nauczycieli w sprawach osobistych, kolezenskich i rodzinnych z peing
gwarancja zachowania tajemnicy,

12) uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych za zgodg rodzicow,

13) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, rozrywkowej, sportowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami, ale w porozumieniu z wychowawca,

14) dobrowolnego uczestnictwa i inicjowania ciekawych form pracy w zajeciach
pozalekcyjnych, organizacjach uczniowskich i kotach zainteresowan,

15) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,

16) do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych. Na okres $wigteczny, rekolekcji
wielkopostnych, ferii nie zadaje si¢ uczniom prac domowych z wyjatkiem tych osob,
u ktorych stwierdzono braki w wiadomosciach z ich winy,

17) do jawnej, obiektywnej, przeprowadzonej na biezgco oceny wiedzy i umiejetnoSci
z poszczegolnych przedmiotéw oraz jawnej, proponowanej przez zespol klasowy oceny swego
zachowania, z uwzglgdnieniem zachowania si¢ poza szkota,

18) do powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow z wiadomo$ci; w ciggu dnia moze by¢ tylko jeden catogodzinny, za§ w ciagu
tygodnia nie wigcej niz dwa. Kartkéwka obejmujgca material z dwoch — trzech ostatnich
tematow moze by¢ przeprowadzona bez zapowiedzi na kazdej lekcji (do 15 minut),
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19) do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu, do powtornego sprawdzenia i oceny wiedzy lub umiej¢tnosci w okre§lonym
terminie,

20) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego,

21) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢
w organizacjach szkolnych,

22) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela— opiekuna,
23) na wniosek lub za zgoda rodzicow Dyrektor szkolty po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 Poradni Pedagogiczno — Psychologicznej moze zezwoli¢ uczniowi na
zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia, wyznaczajac nauczyciela — opiekuna. Odmowa
nastepuje w drodze decyzji Dyrektora.

2. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia nauki na odlegtos¢
uczniowie 1 ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniajg efektywna
realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez ucznia zajec¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu ksztatcenia, w
szczegoOlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

Obowiazki ucznia
§81

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:
1) przejawia¢ wtasng aktywnos$¢ w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

2) efektownie wykorzystywaé czas na naukeg, przygotowywaé si¢ do zaje¢ szkolnych,
uczestniczy¢ w zajeciach wyrdwnawczych 1 zajgciach pozalekcyjnych przez caty rok szkolny
(dotyczy uczniéw zakwalifikowanych),

3) podporzadkowania si¢ wszystkim zaleceniom i zarzadzeniom dyrekcji szkoty,

4) (uchylony)

5) dbania o kultur¢ stowa,

6) troszczenia si¢ o honor szkoty i jej dobre imie,

7) szanowania i wzbogacania tradycji szkoty,

8) noszenia stroju galowego na uroczystosci szkolne,

9) troszczenie si¢ 0 mienie szkoly, jej estetyczny wyglad oraz czystos¢ i porzadek wokot szkoty,
10) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,

11) kulturalnego i bezpiecznego spedzania przerw w obrebie szkoty,

12) nieopuszczania podczas przerw terenu szkoty,

13) ustawiania si¢ po dzwonku na boisku i holu,

14) unikania samowolnego opuszczania lekcji i innych zajeé,

15) przestrzegania ustalen wtadz szkolnych,

16) przestrzegania zakazu palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania i posiadania srodkow
odurzajacych oraz zakazu korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji, przerw i innych zajeé, jak réwniez nagrywania filmow
1 wykonywania zdje¢, za pomocg tych urzadzen, na terenie catej szkoty,

17) zmieniania obuwia zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora oraz zostawiania odziezy
wierzchniej w szatni,
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18) uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec;

19) mimo spdznienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest przybyc¢ do sali, w ktorej odbywaja
si¢ zajecia,

20) odrabiac¢ prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu,

21) zachowywac si¢ godnie wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz pozostatych
uczniow,

22) (uchylony)

23) (uchylony)

23a) (uchylony)

24) (uchylony)

25) w czasie zaje¢ lekcyjnych zachowywac nalezyta uwagg, zabierac glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela.

26) stosowania si¢ do przyjetych w szkole zasad korzystania z telefonow komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych.

27) Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

a) aktywnego udziatu w zajeciach nauki zdalnej;

b) kontrolowania realizacji tre$ci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan, prac
kontrolnych, itp.;

c) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narz¢dzi w godzinach zgodnych z
tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

§ 81a

1. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw w zakresie zasad ubierania si¢ na
terenie szkoly okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z
zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajagcego elementy nawotujace do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badZz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli lub pracownikow szkoty.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidow obowigzuja strdj sportowy oraz obuwie
sportowe.

Tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci
§ 82

1. Usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecno$¢ ucznia na kazdej godzinie obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ lekcyjnych.

la. Uczen petnoletni ma prawo zwroci¢ si¢ do wychowawcy/ nauczyciela z pisemng prosba
o usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zajeciach na zasadach i terminach przewidzianych
w statucie dla ucznidow niepetnoletnich; wychowawca/nauczyciel po ustaleniu okoliczno$ci
absencji podejmuje decyzje¢ o usprawiedliwieniu badZ nieusprawiedliwieniu nieobecnos$ci
ucznia.

2. Osobg uprawniong do usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow danej klasy jest
wychowawca tej klasy. Jezeli wychowawca jest nieobecny, usprawiedliwienia nicobecnosci
ucznidéw tej klasy dokonuje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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3. Rodzice ucznia dostarczajg pisemng prosbe 0 usprawiedliwienie do wychowawcy Klasy,
badz przesylaja ja za posrednictwem dziennika elektronicznego — informacje w komunikatorze.
4. Usprawiedliwienie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do szkoty po
nieobecnosci.

5. O przewidywanej dtuzszej niz 1 tydzien nieobecnosci ucznia (np. pobyt w sanatorium lub
szpitalu, przewlekta choroba), rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawce w terminie
do 3 dni, liczac od pierwszego dnia nieobecnosci.

6. W przypadku niepoinformowania szkoty przez rodzica o nieobecnosci ucznia w szkole
trwajacej powyzej 7 dni wychowawca zobowigzany jest do podjecia dziatan majacych na celu
wyjasnienie przyczyny tej nieobecnosci.

7. Przyczyny nieobecnosci ucznia muszg by¢ racjonalne i stanowic rzeczywiste uzasadnienie
nieobecnosci, np. choroba, wypadek, nieprzewidziane sytuacje losowe, sprawy urzgdowe
niezalezne 0d ucznia.

8. W sytuacji usprawiedliwienia budzacego watpliwo$ci wychowawca ma prawo wezwac
rodzicow na rozmowe wyjasniajaca. Wychowawca sporzadza notatke z takiej rozmowy,
potwierdzong wtasnorgcznym podpisem oraz podpisem rodzica.

9. Wszystkie nieobecnosci nieuregulowane wyzej wymienionymi zasadami wychowawca
uznaje za nieusprawiedliwione.

10. W przypadkach nierozstrzygnigctych powyzszg procedurg decyzje podejmuje dyrektor
szkoty, w oparciu o statut szkoty i przepisy wyzszego rzgdu.

Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
§ 83

1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie przestrzegania
warunkéw wnoszenia 1 korzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

3. Na terenie szkoly mozna korzysta¢ z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze
odbywac si¢ tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

4. Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia spolecznego, W tym szczegodlnosci
prawa do prywatnosci uczniow i nauczycieli i prawa do niezaktdconego przebywania na terenie
szkoty.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 84

1. W przypadku, gdy uczen uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, zglasza skarge w formie
pisemne;j lub ustne;j:

1) wychowawcy klasy, jezeli jego prawa zostaly naruszone przez inne osoby niz wychowawca;
2) pedagogowi szkolnemu, jezeli jego prawa zostaly naruszone przez wychowawce.

2. Jezeli skarga nie zostanie wyjasniona przez osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 1 2 w ciggu
siedmiu dni roboczych od dnia zgloszenia lub sposob jej rozwigzania nie zadowala ucznia,
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zwraca si¢ on w tej kwestii do Dyrektora szkoty, ktory rozpatruje ja w ciggu siedmiu dni
roboczych od dnia zgloszenia.

3. W przypadku, jezeli sposob zatatwienia skargi przez osoby lub organy wymienione w pkt 1-
2 nie zadowala ucznia, kieruje on skarge do organu prowadzacego szkole lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

4. W przypadku wniesienia skargi w formie ustnej do os6b wymienionych w ust. 1 pkt 1 lub 2,
osoby te zobowigzane sg do sporzadzenia notatki stuzbowej, ktora pozostaje w dokumentach
wychowawcy klasy lub pedagoga do konca danego roku szkolnego.

Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania

§ 85

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke¢ i wzorowa postawe;

2) pracg¢ na rzecz szkoty;

3) dzielnos¢ i odwage;

4) pomoc innym w nauce;

5) szczegblng aktywnos$¢ na terenie klasy;

6) udziat i sukcesy w konkursach, zawodach;

7) 100% frekwencje,

8) wlasnoreczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej itp.;

9) pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow.

2. Formami nagrod 1 wyrdznien sg:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy i szkoty z wyroznieniem;

2) nagroda organow statutowych, organu prowadzacego, instytucji i 0sob fizycznych, pochwata
ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy;

3) pochwata ustna udzielona przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym, pochwata ustna
udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy;

4) pochwata ustna udzielona przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym:;

5) list pochwalny Dyrektora skierowany do ucznia oraz list gratulacyjny skierowany do Jego
rodzicow;

6) wpis do kroniki szkolnej;

7) dyplom dla najlepszego absolwenta pod warunkiem otrzymania $wiadectwa
Z wyrdznieniem.

3. Istnieje mozliwos¢ odwotania si¢ od nagrody za posrednictwem wychowawcy klasy, lub
bezposrednio do Dyrektora szkoty, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu. Odwotanie od
przyznanej nagrody polega na ztozeniu wyczerpujacych, pisemnych wyjasnien oraz prosby
0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wplywu rozpatruje
odwotanie. O podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemnej. Podjeta przez
Dyrektora szkoty decyzja jest ostateczng.

4. (uchylono).

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow
§ 86
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Uczen jest karany za:
1) nieprzestrzeganie statutu i regulaminow oraz zarzadzen Dyrektora Szkoty.
2) wchodzenie w kolizj¢ z prawem.

§ 87

1. Nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom,
0 ktorych mowa w § 81 uczen moze by¢ ukarany:

1) Upomnieniem wychowawcy;

- pozbawieniem przez wychowawce petnionych w klasie funkcji oraz/lub udzialu w imprezach
1 wycieczkach klasowych;;

2) Upomnieniem Dyrektora Szkoty:

- pozbawienie prawa do udzialu we wszystkich lub okreslonych zajgciach w systemie
pozalekcyjnym oraz/lub imprezach i wycieczkach szkolnych;

3) Nagang Dyrektora;

4) Skresleniem z listy uczniow (nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym) w trybie
administracyjnym na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po =zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

2. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjag obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddzialywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okre§lonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty. Zastosowanie §rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoly. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscil si¢
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

Tryb odwolania si¢ od kar
§ 88

Tryb odwotania si¢ od wymierzonych kar:

1) kary nie moga narusza¢ godnosci ucznia. Moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne $rodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
si¢ do osiaggnigcia celu wychowawczego;

2) uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
Dyrektora szkoly wiazacy 1 zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni;
3) o udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni;

4) Dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie czasu
(6-miesigcy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uzna¢ kare za niebyla.
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Przeniesienie ucznia do innej szkoly
§ 89

W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek Dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zostaé przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem,;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostalych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny - dokonuje pobic¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.
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Rozdzial 8
Przyjmowanie uczniow do szkoly
§ 90

1. Do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze
dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoty.

2. Do o$mioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez gmine przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty, jesli w odpowiedniej
klasie s3 wolne miejsca.

3. Dyrektor szkoly decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej;
przyjecie do szkoty podstawowej dziecka zamieszkalego poza obwodem szkolnym wymaga
zawiadomienia Dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

4. Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po zasig¢gnieciu opinii Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej Dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.
5. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sa przyjmowani do oddziatu przedszkola, oraz
oddzialu w szkole na warunkach 1 w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego
obywateli polskich, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.
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Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

Ceremonial szkolny
§91

1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sig:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) uroczysto$¢ wreczenia szkole sztandaru;

3) nadanie szkole imienia i odstonigcie tablicy poswigconej patronowi;

4) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udzialem sztandaru szkoty (np. uroczystosci
zwigzane z patronem, pozegnanie absolwentow konczacych szkole, inne §wigta szkolne);
5) uroczystosci zwigzane ze $wigtami narodowymi:

a) 11 listopada - Narodowe Swicto Niepodlegtosci,

b) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

6) uroczystosci nawigzujace do wydarzen historycznych w panstwie i regionie:

a) 1 wrzesnia - agresja Niemiec hitlerowskich na Polske.

2. Sztandar szkoly bierze udziat w nastgpujacych uroczystosciach:

1) rozpoczgcie roku szkolnego;

2) pasowanie uczniéw klasy I;

3) Narodowe Swicto Niepodleglosci;

4) pozegnanie absolwentow;

5) zakonczenie roku szkolnego;

6) inne wazne uroczysto$ci szkolne i pozaszkolne;

7) uroczystosSci patriotyczne i inne organizowane na terenie gminy lub poza nia;

Symbole szkolne
§ 92

1. Do najwazniejszych symboli zaliczamy:

1) sztandar szkoty;

2) logo szkoty;

3) hymn panstwowy i hymn szkoty.

2. Logo szkoly.

Logo szkoly stanowi koto, a w jego otoku czarny napis ,,Szkota Podstawowa im. Janusza
Korczaka w Kraplewicach” , w §rodku kota wizerunek budynku szkoty umieszczony miedzy
barwami Gminy Jezewo — kolor niebieski (niebo) 1 kolor zielony (trawa).
Logo szkoly jest znakiem rozpoznawczym i1 moze by¢ eksponowane podczas uroczystosci
szkolnych, na dyplomach, pismach oraz znaczkach, identyfikatorach.

3. Sztandar szkoty.

Platem sztandaru jest tkanina w ksztalcie kwadratu o boku 100 cm, obszyta zlota nicig
1 wykonczona ztotymi fredzlami. Awers sztandaru ma kolor niebieski. w centralnej cze$ci
znajduje si¢ popiersie Janusza Korczaka z dzie¢mi, wykonane technikg haftu. Wokot popiersia
patrona widnieje napis wykonany ztotymi ni¢mi umieszczony nad popiersiem poétkoliscie
»Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka”, ponizej popiersia, u dotu ,,w Kraplewicach”. Na
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dole kota zawierajacego popiersie widnieje napis ,,2012” oznaczajacy rok nadania szkole
imienia. Rewers sztandaru ma kolor czerwony. w $rodkowej czgsci umieszczone jest godto
panstwowe wykonane technikg haftu, niémi w kolorze biatym z elementami zlotymi.
4. Hymn szkoty.
Kiedy si¢ $mieje dziecko,
$mieje si¢ z nim caty §wiat.
Tak mawiat Stary Doktor,
nasz patron, starszy brat.
Dumne mamy zamiary,
gorne mamy marzenia
1 dazymy do stawy
co$ z tego zawsze si¢ spetnia.
Nie zostawimy $wiata,
zmienimy go na lepszy.
Swiat dziecka w naszej szkole
na zawsze jest bezpieczny.
Dumne mamy zamiary,
gorne mamy marzenia
1 dazymy do stawy
co$ z tego zawsze si¢ spetnia.
Mamy prawo byc¢ soba,
nasza szkota — kuznica.
Tu dziecko jest dobre,
tu dzieci si¢ licza.
Dumne mamy zamiary,
gorne mamy marzenia
1 dazymy do stawy
cos$ z tego zawsze si¢ spetnia.
(tekst: E. Kortas, muzyka: A. Smeja)

Poczet sztandarowy w szkole
§ 93

1. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego sktad wchodza uczniowie o nienagannej postawie i godni tego
zaszczytu.

2. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy: uczen z klas VI-VIII i jeden rezerwowy,

2) asysta: dwie uczennice z klas VI-VIII 1 dwie rezerwowe.

3. Skfad pocztu sztandarowego jest ustalany przez opiekuna pocztu sztandarowego. Kadencja
ucznidow bedacych w poczcie sztandarowym trwa do zakonczenia przez uczniéw nauki
w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kraplewicach.

4. Zmiany w skladzie pocztu sztandarowego moga nastapi¢ w sytuacji, gdy uczniowie nie
mogg pehic tej funkcji z powodu niewlasciwego zachowania lub przyczyn zdrowotnych.

5. Opiekunem Ceremonialu Szkolnego jest opiekun pocztu sztandarowego, ktory dba
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o wlasciwg celebracj¢ sztandaru i zgodny z ceremoniatlem przebieg uroczystosci na terenie
szkoty 1 poza jej murami.

6. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystos$ciach pogrzebowych lub
ogloszono zatob¢ narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem. Sposob
udekorowania sztandaru kirem: wstazka czarnej materii przywieszona w miejscu zamocowania
na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.

7. Podczas dtuzszych przemarszoéw dopuszcza si¢ mozliwos$¢ trzymania sztandaru na ramieniu.
Jednak przy wchodzeniu na salg lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.
8. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend.

W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez kosciol, trzymajac
sztandar w potozeniu ,,Na rami¢!”. Kiedy znajduje si¢ kilka metrow przed ottarzem, przenosi
sztandar w potozenie ,,Prezentuj!”, zatrzymuje si¢ przez chwilg i oddaje honory przed ottarzem
salutujgc sztandarem, nastgpnie chorazy wraz z asysta wykonuje zwrot w lewo lub w prawo,
bokiem do ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu.

W trakcie mszy $w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja, nie
przekazuja znaku pokoju i nie wykonujg zadnych gestow, stojac caly czas w pozycji
,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji
,,Baczno$¢” nastepuje W nastepujacych sytuacjach :

a) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig $w. oraz
w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najswietszego Sakramentu;
b) podczas opuszczania trumny do grobu;

) podczas ogloszenia minutg ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci; podczas sktadania wiencow,
kwiatéw 1 zniczy przez wyznaczone delegacje;

d) na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kaptana lub inng osobg
przemawiajaca.

Jezeli uroczystos$¢ religijna ma jednoczesnie charakter patriotyczny, podczas mszy $w. Sa
wykonywane polskie piesni patriotyczne - ,,Rota” badz ,,Boze cos Polsk¢”. Poczet sztandarowy
salutuje sztandarem podczas ich wykonywania.

Poczet sztandarowy opuszcza kosciot w takiej same kolejnosci w jakiej wchodzit, powinien to
zrobi¢ zanim kaptani opuszcza oltarz, a wierni zaczng wychodzi¢ ze swiatyni.

9. Opis zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci

- Prosz¢ 0 powstanie

a) wejscie dyrektora (dyrektora wraz z zaproszonymi go$émi) do sali na poczatku uroczystosci,
gdzie zgromadzona jest mtodziez powinno by¢ zapowiedziane przez prowadzacego: ’Szanowni
zebrani: pani/pan (imi¢ 1 nazwisko), dyrektor (nazwa szkoty)

b) osoba prowadzgca uroczystos¢ podaje komende:

- ,,Bacznos¢”

- ,,Sztandar Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Krgplewicach wprowadzi¢” —
uczniowie bez nakry¢ glowy, zachowuja postawe zasadnicza. Poczet sztandarowy wchodzi na
miejsce uroczystosci.

Jesli droga przemarszu jest zbyt waska poczet moze i8¢ ,,ggsiego”, przy czym osoba trzymajaca
sztandar idzie w $srodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod
katem 45 ° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do
zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu. Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje

89



Statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kraplewicach

komendg:

- ,,Do hymnu panstwowego” - uczniowie od$piewuja hymn panstwowy

W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°. Po od$piewaniu hymnu prowadzacy
podaje komendg:

,,PO hymnie” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodna.

Hymn panstwowy wykonywany jest na poczatku uroczystosci, powinni go Spiewaé¢ Wszyscy
zgromadzeni.

Przed zakonczeniem czgsci oficjalnej uroczystosci moze by¢ od$piewany hymn szkoty.
Prowadzacy podaje komendeg: ,,Do hymnu szkoty™.

Po odspiewaniu hymnu szkoty (sztandar pochylony pod katem 45°) prowadzacy podaje
komendg:

,,PO hymnie” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodna.

Na zakonczenie czgsci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende:

»Sztandar Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kraplewicach wyprowadzi¢” -
zachowanie mtodziezy i czynnos$ci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu na
sale.

Po czesci oficjalnej i wyprowadzeniu sztandaru powinna si¢ zaczaé czg¢$¢ artystyczna
uroczystos$ci.

10. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato — czerwone szarfy przez prawe rami¢ i wigzane pod lewym, kolorem biatym do gory
2) biate rekawiczki

3) chorazy i asysta ubrani od$wigtnie:

a) chorazy — ciemny garnitur, biata koszula dtugim rekawem, krawat, (opcjonalnie ciemne
spodnie garniturowe i biata koszula z krotkim rekawem); pelne obuwie w ciemnym kolorze;
b) asysta— ciemna spdodnica Kilka centymetréw przed kolano lub dtuzsza, biata bluzka z dtugim
lub krotkim rekawem, rajstopy w kolorze cielistym, petne obuwie w ciemnym kolorze.

11. Sposob zachowania pocztu sztandarowego

Sztandarem wykonuje si¢ nastepujace chwyty:

1) ,, Narami¢ ”

2) ,, Prezentuj ”

3) ,, Do nogi ”

a) Wykonujac chwyt,, Na rami¢”, chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce
na prawe ramig¢ i trzyma je pod katem 45° (w stosunku do ramienia),

b) Wykonujac chwyt ,,Prezentuj” z potozenia ,,Do nogi”, chorazy podnosi sztandar prawa rgke
pionowo wzdluz prawego ramienia. Nastepnie lewa r¢ka chwyta drzewce tuz pod prawg i
opuszcza prawa reke na catej dtugosci, obejmujac dolng czes¢ drzewca. Asysta sztandaru w
postawie zasadniczej.

¢) Wykonujac chwyt ,,Do nogi” z potozenia ,,Prezentuj” lub potozenia ,,Na rami¢”, chorazy
przenosi sztandar prawg reka (pomagajac sobie lewa) do nogi. Chwyt ,,Do nogi” wykonuje si¢
na komendg ,,.Bacznos¢”.

d) Salutowanie sztandarem wykonuje si¢ z postawy ,Prezentuj”, chorazy robi zwrot
w prawo skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przoéd na odlegtos¢ jednej stopy
i pochyla sztandar w przoéd do 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do postawy
,Prezentuj”

e) Standar nalezy réwniez pochyli¢ podczas wciggania flagi panstwowej na maszt oraz
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w przypadku ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci.

12. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem

Ceremoniatl przekazania sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystego zakonczenia roku
szkolnego w bezposredniej obecnosci dyrektora szkoty.

Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy sktad
pocztu. Jako pierwszy zabiera glos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi:
,Przekazujemy wam sztandar — symbol Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kraplewicach, opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza szkote.”

Na co chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

,Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dba¢ 0 niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
obowigzki 1 by¢ godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kraplewicach”.

Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorgzy salutuje sztandarem,
a nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, po tym nastepuje przekazanie
sztandaru, a nastgpnie pozostatych oznak pocztu sztandarowego: szarf i rgkawiczek.

Po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego dotacza do pozostatych na sali
uczniow.

13. Zasady postepowania przy wymianie sztandarowego 1 asysty w czasie dlugotrwalych
uroczystosci lub w sytuacji podyktowanej wzglgdami zdrowotnymi.

1) Z lewej strony i o krok z tylu po cichych komendach zmieniajacego sztandarowego (,,na
wprost marsz”, ,,poczet st6j”, ,,w lewo zwrot” i ,,poczet spocznij”’) nowa zmiana ustawia sig¢
0 krok za plecami zmiany petnigcej stuzbe.

2) Zmieniajacy Sztandarowy cicho podaje zapowiedz ,,poczty sztandarowe” (poczty stoja
W postawie na baczno$¢), a zmieniajacy Sztandarowy ktadzie reke na drzewcu sztandaru tuz
ponizej rgki sztandarowego petnigcego stuzbe. Kontynuuje komende: ,,krok na wprost marsz”.
3) Poczty wykonuja komende i od tej chwili stuzbe pelni poczet zmieniajacy. Zmieniajacy
sztandarowy podaje cichg komendg¢ (,,w lewo zwrot, na wprost marsz”), a poczet zmieniajacy
opuszcza miejsce stuzby.

4) Po przekazaniu sztandaru stary sklad pocztu sztandarowego dotacza do pozostatych
uczestnikOw uroczystosci.

14. Zasady postgpowania jezeli wymagane jest wlozenie sztandaru do stojaka i zmiana miejsca
pocztu sztandarowego:

1) Baczno$¢! - poczet sztandarowy: postawa zasadnicza

2) Poczet sztandarowy, sztandar wstawic - poczet sztandarowy wstawia sztandar

3) Poczet sztandarowy na miejsce odmaszerowac.

4) Spocznij!

Jezeli sztandar jest umieszczony w stojaku:

1) Poczet sztandarowy, do wyprowadzenia sztandaru, wystgp!

2) Poczet sztandarowy, sztandar podja¢ - poczet sztandarowy podejmuje sztandar i przyjmuje
postawe zasadniczg.

§ 94

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
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3. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Statut w podanym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 14. 10. 2024 r.

(zmiany zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Kragplewicach w dniu 11.10.2024 roku )
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